Sesion No 39 de 2006 Consejo de Facultad Pag. 1

Universidad Distrital Franéisco José de Caldas
Facultad de Artes —ASAB

ACTA CONSEJO DE FACULTAD
SESION ORDINARIA Y SESIONES EXTRAORDINARIAS No. 39

Fecha: Diciembre 22, 26 y 29 de 2006
Lugar: Sala de Profesores y Sala de juntas Decanatura

Miembros asistentes:

Mario Montoya Castillo Presidente

Carlos Araque Osorio Representante Proyectos curriculares

Ricardo Lambuley Coordinador de Extensién

Pedro Pablo Gomez Coordinador de Investigacion

Invitados

Carlos Javier Mosquera Rector (E)

Martha Bonilla E. Coordinadora General de Autoevaluacion y Acreditaciéon
Andrés Corredor Coordinador P. Curricular A. Plasticas/ Secretario Adhoc sesién
Sonia Viteri Coordinadora Proyecto Curricular Artes Musicales

Edna Rocio Méndez Coordinadora Academia Luis A. Calvo

Maria Teresa Garcia Coordinadora de Acreditacion

Sandra Bibiana Céaceres Docente Proyecto Curricular de Artes Musicales

Marta Esperanza Ospina Docente Proyecto Curricular Artes Escénicas

Doris Orjuela Docente Proyecto Curricular Artes Escénicas

Claudia Mondragén Asistente de Decanatura

Patricia Osorno Asesora Juridica Facultad

Docentes Vinculacion Especial Facultad de Artes ASAB
DESARROLLO SESION DICIEMBRE 22 DE 2006

ORDEN DEL DiA

¢ Registro Calificado Programa Artes Escénicas
¢ Visita Doctor Carlos Javier Mosquera - Rector
e Propuesta Conformacién de Comités afio 2007

La sesion inicia con un saludo de Bienvenida por parte del profesor Mario Montoya Castillo,
presidente del Consejo y luego, aclara que debido a que se tiene prevista la visita del doctor
Carlos Javier Mosquera, Rector (E) de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se
abordaran solo algunos puntos que se tienen preparados en la Agenda. Por tanto, recomienda
gue como primer punto se realice la presentacion del Cronograma que las maestras Martha
Ospina, Maria Teresa Garcia y Doris Orjuela, tienen previsto en relaciéon con el Auto de registro
Calificado del Programa en Artes Escénicas.

REGISTRO CALIFICADO PROGRAMA ARTES ESCENICAS

La maestra Maria Teresa Garcia, comienza su presentacion aclarando que el dia 11 de

Diciembre de 2006, llegd el Auto de respuesta a la solicitud de Registro Calificado de Artes

Escénicas y que en este documento se resaltan una serie de condiciones para alcanzar el

Registro, la cuales se resumen basicamente en:

1.Titulacion “Maestro en Artes Escénicas con énfasis en Actuacién, Direccién y en Danza
Contemporanea”. realmente no se compagina con la organizacidon curricular donde se
percibe que hay dos carreras y se pide se adecue la estructura curricular.

2.Desprendiéndose de esto mismo, se pide la flexibilizacion del programa; que se realice un
examen de admisién comudn que permita al estudiante decidir donde va su énfasis.
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3.No es muy clara la informacién que se mandé acerca de la planta docente, sobre la titulacién
de los maestros, su tipo de vinculacion y las actividades que realizan.

De lo anterior se concluye que el primer punto es realmente complejo para el Proyecto
Curricular de Artes Escénicas, ya que atender a las recomendaciones implica un trabajo de
modificacién curricular que se tiene que emprender con toda la urgencia que comporta un Auto
de Registro Calificado, el cual tiene un tiempo estimado de tres meses, que ya estan corriendo
y por tanto, queda un mes de trabajo arduo.

Se informa al respecto, que los maestros de Artes Escénicas se reunieron y han llegado a una
serie de acuerdos y desde Acreditacion se ha planteado un cronograma de trabajo con miras a
dar respuesta a lo que se solicita en el Auto.

A continuacion las maestras Marta Ospina y Doris Orjuela, proceden a realizar la presentacién
del cronograma previsto para lograr las condiciones exigidas, del cual se subrayan los
siguientes puntos:

1.Hacia el 29 de Enero se debe tener un ejercicio de definicién de nicleo comun basico como
lo pide el Auto de la Sala de CONACES, para posteriormente, estar definiendo las
especificidades de los énfasis.

Lo que seguiria, seria determinar dos momentos de examen y de definicion de perfiles.
Definir los examenes de admision para el ndcleo béasico y posteriormente, al finalizar el
cuarto semestre, se tendria que aplicar exdmenes optativos para que realmente se aplique el
concepto de énfasis.

2.Hacia el 22 de Febrero de 2007, se tendria un borrador del documento que se va a presentar;
entre el 23 y el 26 de Febrero se redactaria el documento final.

3.Por otra parte, se hace la solicitud de estudio de varias propuestas en este cronograma: la
primera, es la de realizar las descargas Académicas a los profesores que conforman el
equipo de trabajo de registro Calificado en Artes Escénicas. La segunda, la necesidad de
acompafiamiento de personas que dominan dos tematicas especificas. La tercera, debido a
que sélo se dan tres meses para realizar los ajustes al documento, se solicita un asistente
permanente; y finalmente, contemplar el reconocimiento econdémico a los docentes que
trabajaran previamente al contrato de Vinculacion para la iniciacién del periodo académico.

En este orden de ideas, el profesor Mario Montoya, reitera la necesidad de trabajar
permanentemente en la Acreditacién: en la evaluacién y la Autoevaluacién, en el
reconocimiento de las cuatro dimensiones del ser humano: la Etica, la Social, la Estética y la
Cognitiva; ademas, de trabajar fuertemente en la Facultad, en la Extensién, la Creacién y la
Investigacion, pues se hace necesario estar pendientes de las politicas de Educaciéon que ha
planteado el Estado colombiano porque la Educacion Puablica y la Educaciéon Superior
funcionan por indicadores importantes como: tener grupos en Colciencias, desarrollo de
Investigaciones y productos universitarios. La invitacion es a trabajar esforzadamente para
obtener y desarrollar la Acreditacion de Alta Calidad de por lo menos un proyecto curricular de
la Facultad.

En cuanto a las solicitudes planteadas en la presentacidon del cronograma de trabajo, afirma
que en relacion a las descargas de los profesores todo depende de la decisién del Consejo
Superior, de que la Facultad continle en periodo de Transicién, puesto que en términos
legales, el Decano no puede conceder descargas a los docentes de Vinculacion Especial.
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Esta es una propuesta que se va a presentar ante el Consejo Académico para que éste a su
vez lo recomiende al Consejo Superior.

Por lo pronto, una posible solucion seria que desde los Consejos Curriculares, en la
eventualidad que no se pudiera hacer las respectivas descargas, los profesores de
Vinculacion Especial que estan conformado ese equipo de trabajo, pudieran tomar 20 horas de
clase y las otras 20 dedicarlas a ese trabajo.

En segunda instancia, en lo referente a la contratacién de un Asistente, se podria viabilizar en
razén a que es un tema que le compete a Presupuesto, se puede contratar a una persona que
preste sus servicios en el area de Acreditacion.

De esta manera, el Consejo de Facultad aprueba el Plan de Trabajo con algunas excepciones
como el tema de las descargas a los docentes que estan trabajando en el Registro Calificado,
pues éstas se podrian realizar sélo si el Consejo Académico autoriza al decano para realizar
esas descargas.

VISITA DOCTOR CARLOS JAVIER MOSQUERA

El profesor Mario Montoya, brinda un saludo de Bienvenida al sefior rector, doctor Carlos Javier
Mosquera, y contextualiza apuntando que a raiz de la pasada reunion de Decanos y de
Consejo Académico, en las cuales se resaltaron algunas debilidades presupuestales en la
Universidad, en especial el tema de reduccion a 20 profesores Ocasionales por cada Facultad,
se ha dado una discusion fuerte que se materializa con la propuesta de prolongar el periodo de
Transicion en la Facultad de Artes ASAB, en razon a que esta facultad considera que requiere
continuar con las condiciones que ha tenido hasta el momento, para potenciar y desarrollar el
proyecto Académico.

El profesor Carlos Javier Mosquera agradece la invitacién y considera que hay que ser muy
sistematicos para poner en consideracién la situacién que se presenta, no obstante, aprovecha
la oportunidad para resaltar el trabajo realizado en este afio en la Facultad de Artes ASAB,
pues contar con una facultad de Artes en la Universidad, amplia su abanico de posibilidades.

Asimismo, se destacan los ejercicios de parte de toda la comunidad académica que han
conducido al avance de la Certificacion de Registro Calificado y expresa el interés de la
Universidad para que el proximo afio, por lo menos uno de los tres programas de la Facultad
de Artes ASAB, cuente con la Acreditacion de Alta Calidad. En el momento en que se cuente
con esta condicién, la Universidad habria avanzado en un 60% para que se le reconozca la
Acreditacion Institucional, dado que faltaria un requisito que seria una maestria en Ciencias, en
la cual se esta trabajando y probablemente, haria que la Universidad en un espacio de 2 6 3
afios pudiera ser reconocida acreditada Institucionalmente.

Por otra parte, el rector afirma que es importante que cada uno conozca algunas circunstancias
que se vienen dando presupuestamente en la Universidad, las cuales pueden verse como
momentos de oportunidad porque se ha logrado evidenciar ante las autoridades, especialmente
del gobierno distrital, lo que hace y cdmo ha venido funcionado la Universidad Distrital.

A partir de los dltimos Registros de Sistema Universitario Estatal -SUE- para el afio 2005, se
puede resaltar en la Universidad:

e La Universidad Distrital ha mejorado su posicionamiento en cuanto a los criterios de
ponderacién que tiene el Misterio de Educacién, que la ubican como una de las
universidades, que hacen parte del 25% de universidades publicas del pais, mas eficientes
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en formacion; es decir, en todo el ejercicio de docencia, de actividades académicas y niUmero
de programas acreditados.

e En cuanto a investigacion, sigue estando, en el rango del 50% de las universidades mas
eficientes en formacion, lo cual se explica en la ampliacion de la planta de profesores de
carrera, lo que conduce a realizar mas actividades de investigacion. Lo anterior es una
explicacion del porqué la Universidad cuenta con 161 grupos de investigacion, 44 de los
cuales estan reconocidos en Colciencias y 17 de ellos estan clasificados en Categoria A, es
decir, con estandares Internacionales.

e La Universidad Distrital, es la Universidad de Bogotd que cuenta con mayor nimero de
estudiantes y se consolida en el cuarto puesto a nivel nacional de las universidades publicas
mas grandes.

¢ De igual manera se resalta, que la Universidad, dentro de las 32 Universidades Publicas del
pais, tiene mas de 15 carreras acreditadas, ahora cuenta con 17 programas con Acreditacion
de Alta Calidad.

No obstante, a pesar de ser la Universidad con mayor niumero de estudiantes y contar con
programas acreditados, el presupuesto es pequefio en relacion con la Universidad Nacional.
Los recursos de la Universidad en el afio 2006, fueron de 167 mil millones de pesos y el
Consejo Superior tuvo que hacer una reduccién al presupuesto porque para el presente afio
estaban presupuestados 40 mil millones, es decir para el 2007, quedarian 127 mil millones de
pesos. El sefior Rector, aclara que los proyectos de presupuesto los entrega la Secretaria de
Hacienda al Consejo de Bogota, en el Comité de Presupuesto, sin embargo, el presupuesto
para la Universidad para el 2007, fue el que pasé la secretaria de Hacienda, el cual fue
presentado a los sefiores decanos, al Consejo Académico y se esta estudiando por parte del
Consejo Superior. Se programan en principio 174 mil millones, incluyendo indexados para el
2007, 50 mil millones de la Estampilla. Entonces, en total serian 124 mil millones de pesos, lo
cual en comparacion con el afio 2006, representaria 3 mil millones menos para el afio 2007.
Estos 124.000°000.000 estan representados asi:

Ingresos corrientes (Ingresos propios de la Universidad): $21.000°000.000

Transferencias: $ 101.000°000.000 Distribuidas asi:

¢ Nacion aporta: $ 9.900°000.00 que significan en relacion con este afio un incremento del
17.6%

e Distrito: $ 91.540°000.000

e Inversion por plan de Desarrollo Bogota sin indiferencia: $0, en razén a que no habia plan de
desarrollo.

e Recursos de Capital, equivalentes a rendimientos Financieros y dividendos de la ETB, se
estan disminuyendo en un 76% para el 2007.

En consecuencia para el afio 2007, no se contaria con Recursos de:
e Estampilla

¢ Plan de Desarrollo

e ETB

De esta manera, los $ 124.000°000.000 se deben repartir para cada uno de los entes
académicos y la Facultad de Artes esta prevista con 6.450°000.000 de pesos.

Una de las expectativas que se tenia era ampliar la Planta de Profesores, pero como se
encuentra el presupuesto, en estos momentos, sélo alcanza para la némina de los profesores
de planta y la némina de los profesores Ocasionales.
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En este orden de ideas, el consejo Superior se ha pronunciado y ha planteado la reduccion de
profesores Ocasionales, ya que es mas conveniente tener mas profesores de carrera que
profesores Ocasionales.

Para el caso de la Facultad de Artes ASAB, lo que propone es hacer la solicitud al Consejo
Superior, con el fin de prolongar el periodo de Transicion. Se espera que en la préxima sesion
que se realizara el 12 de Enero de 2007, el Consejo Superior tome una decisidn con respecto
al periodo de Transicién y la Rectoria de la Universidad, ya que si se acaba el periodo de
Transicion, la Facultad de Artes ASAB, debera ajustarse a las normas establecidas en el afio
1.998, que operan para todas la facultades de la Universidad, las cuales establecen que por
facultad se debe contratar, por semestre, un maximo de 40 profesores de Tiempo Completo
Ocasional y 25 de Medio Tiempo.

De lo expuesto anteriormente, el profesor Carlos Javier Mosquera, afirma que la reduccién de
los Docentes de tiempo Completo, se debe a una razén puramente fiscal.

Una vez terminada la intervencién del sefior rector, surgen preguntas de los docentes invitados
al Consejo:

Pregunta 1.
¢Por qué razén cuando se piensa en hacer recorte presupuestal, se recorta estamento
docente?

El sefior rector responde que el recorte no se estd haciendo para el estamento docente y
argumenta que de los $ 124.000°000.000 que se tienen por el momento, se esta haciendo
recorte en el presupuesto en.

- Menos recursos para devolutivos (compra de insumos)

- Menos recursos para elementos de mantenimiento (gastos de vehiculos)

Se aclara que lo se deja basico, corresponde a sueldos y la parte académica con los
incrementos del caso, con el fin de evitar contratiempos.

Pregunta 2.

¢Por qué se debe hacer reduccion en los profesores de tiempo Completo y de Medio Tiempo
Ocasional, si la Facultad en particular, al tener 56 docentes de Tiempo Completo, de
Vinculacion Especial, ha tenido un buen desarrollo académico y se necesitan descargas para
realizar las actividades de Acreditacion?

El rector, responde que esta de acuerdo en que las actividades académicas de la Universidad
demandan tiempo y que si se tienen 17 programas acreditados de alta calidad, es debido a que
se cuenta con un excelente grupo docente; no obstante, explica que en cada facultad, por
semestre se realiza la suma las horas lectivas de los proyectos curriculares, y luego, de
acuerdo a la Circular 119, se asignan primero, a los docentes de planta, en seguida a los
docentes de Tiempo Completo Ocasional, que segun las normas se pueden asignar entre 20 y
24 horas semanales, y luego, los de Medio Tiempo. La idea es que al final se completen todas
las horas, que deben corresponder a los cursos que se abrieron, si no se alcanzan a cubrir con
docentes Ocasionales, necesariamente debe haber mas docentes de hora Céatedra.

Comenta ademds, que el Consejo Académico sugiere que en preferencia, un curso de
pregrado deberia tener minimo entre 25 y 35 estudiantes presenciales, sin embargo, cada
campo de conocimiento tiene que definir lo suyo de acuerdo a sus necesidades. Incluso, es
potestad del Consejo Académico revisar, en naturaleza epistemolégica, posibles descargas.
Entonces, para el caso de la Facultad de Artes ASAB, que cuenta con 10 profesores de planta
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y que tiene varios proyectos, se puede sugerir desde el Consejo Académico, una posible
descarga bien fundamentada.

Pregunta 3:

En comparaciéon con las otras facultades, ¢Seria equitativa la reduccién de los docentes
Ocasionales? Lo anterior, teniendo en cuenta que las demas Facultades cuentan con mayor
numero de profesores de Planta, y que los 10 que existen en la Facultad de Artes ASAB, han
tenido que dedicarse a labores administrativas.

En este orden de ideas, el Consejo de Facultad y los docentes de vinculacion especial, se dan
por informados de la reduccidn presupuestal y se reitera la necesidad de enviar el documento
gue justifica el porqué se debe ampliar el periodo de Transicion para la Facultad.

COORDINACION PROYECTO CURRICULAR DE ARTES MUSICALES

El profesor Mario Montoya, comenta que por razones personales, la maestra Sonia Viteri,
renuncia a la Coordinacién del Proyecto Curricular de Artes Musicales, y quien asumira el
cargo seria la maestra Sandra Bibiana Caceres, pues ella acepta la eleccion. Sin embargo, la
maestra Sonia Viteri, ejercerd oficialmente la coordinacién hasta el 31 de Enero de 2007 y de
ahi en adelante se solicita apoyar fuertemente los Proyectos curriculares.

Se invita a trabajar académicamente, pues el profesor Mario Montoya, sale de la Decanatura
muy contento con la gestion que se realizd en la Facultad de Artes ASAB, especialmente,
porgue contd con un equipo de académicos, consejeros y administrativos de alta calidad.

El profesor afirma que de igual manera, la Facultad queda en buenas manos, pues el maestro
Ricardo Lambuley, es un musico, una persona con formacion pedagdgica, y con un alto
conocimiento del mundo del arte y cultura a nivel de la Universidad.

La maestra Maria Teresa Garcia, agradece publicamente al profesor Mario Montoya, por todo
su apoyo, en especial por el conocimiento y el nivel ofrecido en el discurso académico. La
maestra pregunta si se puede contar con €l en el area de danza y desde artes escénicas, pues
lo considera un académico fuerte con una experiencia administrativa y personal con el arte,
realmente fuerte.

El profesor Mario Montoya, agradece las palabras de la maestra y comenta que él va a hacer
un empalme minucioso con el maestro Ricardo Lambuley, y que la interesa mucho integrarse a
la Facultad, mediante actividades como talleres de Comprensién y Produccion de textos tanto
para docentes y para estudiantes o un seminario sobre técnicas del cuerpo. El profesor reitera
que estaria gustoso de ofrecer una electiva para varios estudiantes de la Facultad.

Por otra parte, el maestro Ricardo Lambuley, agradece al profesor Mario Montoya, por el apoyo
en la construccion de la facultad, pues ha sido un afio de aprendizajes para todos, el cual logra
hacer concreto lo que antes era una utopia. Afirma que una manera de mostrar el
agradecimiento es continuar con dignidad la labor que el profesor ha hecho. También solicita
que brinde un acompafiamiento en los diferentes procesos de la Facultad.

De mismo modo, el maestro Carlos Araque, brinda un especial agradecimiento y aprovecha su
intervencién para renunciar publicamente al cargo de Coordinador de Artes Escénicas, pues
desea trabajar en los diferentes comités de la Facultad. Al respecto, el profesor Mario Montoya,
pide al maestro Araque reconsiderar su decision, y presenta una reflexién en torno a tener un
mayor control de los maestros, un ejercicio de concientizacion de los bienes publicos.
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La maestra Edna Rocio Méndez, agradece al Consejo de Facultad, por permitir la participacion
de la Coordinacion de la Academia Luis A. Calvo. Espera seguir contando con el apoyo tanto
del Consejo Curricular de Musica como el Consejo de Facultad para el crecimiento de la ALAC.
Agradece los lazos de afecto que se han construido.

Asimismo, el maestro Pedro Pablo Gémez, se dirige al maestro Mario Montoya, puesto que
desea resaltar tres aspectos:

1.El afecto personal

2.El respeto académico

3.Agradecer toda la confianza que se ha puesto al comité de investigacion y la participaciéon en
el Consejo.

En este mismo sentido, los maestros Sonia Viteri, Sandra Bibiana Caceres y Andrés Corredor
resaltan la gran labor académica y administrativa que se desarrollé durante el afio, en especial
la desarrollada por el decano saliente.

REPARACION EDIFICIO ASAB

El sefior decano, informa que llegé un oficio de la Subdirectora Administrativa y Financiera del
Instituto Distrital de Cultura y Turismo, en el cual se informa acerca de las gestiones
desarrolladas por el IDCT ante la Compafiia Central de Seguros, para efectuar las
reparaciones al Palacio de la Merced.

Al respecto, queda como tarea enviar copia de este oficio a la Direccién Administrativa, a la
Oficina de Planeacién de la Universidad y a las coordinaciones de la Facultad para que estén
informados.

PROPUESTA CONFORMACION COMITES ANO 2007

El profesor Mario Montoya, informa que a raiz de una reunién que se tuvo con el equipo de
presupuesto, financiera y las asesoras de la Facultad, se resaltaron las fortalezas, pero
también se sacaron las principales debilidades a nivel administrativo. Por tanto, como una
manera de prever las falencias, se proponen los siguientes comités:

1.COMITE DE PLANEACION

e Decano

Asesores (Invitados)

Presupuesto

Coordinadores Proyectos Curriculares
Secretaria (Asistente Decanatura)

2.COMITE DE EXTENSION

Decano

Coordinador de Extension

Coordinador ALAC

Oficina de Comunicaciones

Coordinador de Produccion Proyectos Curriculares
Asesores (Invitados)

Secretaria (Asistente Extension)
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3.COMITE DE PRESUPUESTO Y COMPRAS
Decano

Coordinadores de Proyectos Curriculares
Oficina Financiera

Asesores (Invitados)

Tesorera, Financiera y Compras (Invitados)
Secretaria (Asistente de Presupuesto)

4.COMITE DE CONTRATACION
e Decano

e Asesora Juridica

e Presupuesto

e Coordinadores Proyectos Curriculares

e Secretaria (Asistente de Presupuesto)

Ademas, se propone la conformacién de un equipo administrativo bien consolidado en la
Facultad, la cual evitaria la contratacion de un asistente administrativo en los proyectos
curriculares.

Esta sesion entra en receso a las 7:30 p.m. y se acuerda continuar el martes 26 de diciembre
de 2006, a las 2:00 p.m., en la sala de Juntas de la Decanatura.

DESARROLLO SESION 26 DE DICIEMBRE DE 2006
ORDEN DEL DiA

Verificacién del Quérum

Lectura y Consideraciones al Acta No. 36

Comunicado Consejo de Facultad Consejo Académico

Informe final Evaluacion Docente

Informes Comités: Investigacion (Revista ASAB), Extension, Acreditacion y Creacion
Maestros Invitados Montajes de Grado- Artes Escénicas

Aprobacién Semillero de Investigacion — Artes Escénicas

Concepto y Recomendacion por Consejo de Facultad: Contratacion Maestro Experto
JESUS EDILBERTO LIEVANO POVEDA.

LECTURA Y CONSIDERACIONES AL ACTA No. 36

Se realiza la lectura del acta No. 36 y se aprueba por unanimidad del Consejo. No obstante, al
leer el item del Comodato, se aclara que en dias pasados, se aprob6 y fue firmado por los
representantes de la Universidad y el Instituto Distrital de Cultura y Turismo.

COMUNICADO CONSEJO DE FACULTAD —CONSEJO ACADEMICO

Como en el pasado Consejo de Facultad, se habia acordado elaborar un documento para
enviar al Consejo Académico, éste documento se presenta en esta sesion, se aprueba por
unanimidad y se acuerda enviarlo con la Firma del Profesor Mario Montoya, como Presidente
del Consejo de Facultad, y los documentos de reflexion que se construyeron en cada uno de
los consejos curriculares, los cuales, en el caso del Proyecto Curricular de Artes Musicales, se
entregan en el presente Consejo, y los coordinadores de Artes Escénicas y Artes Plastica,
presentan un informe de forma verbal.
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En este orden de ideas, el Consejo agradece la participacion de los docentes en la discusion y
elaboracion tanto de los documentos de los proyectos curriculares, como en la del documento
final.

INFORME FINAL EVALUACION DOCENTE

Se presenta el informe de evaluacién docente, en el cual se resalta que la Facultad tiene un
porcentaje alto en este proceso. Sin embargo, los coordinadores de los Proyectos curriculares
deben revisar y averiguar cuéles fueron las causas por las que algunos profesores obtuvieron
bajas calificaciones.

De esta manera, el Consejo de Facultad se da por enterado y se subraya que la Oficina de
Evaluacion ya envio la informacion pertinente a los proyectos curriculares.

INFORMES COMITES: INVESTIGACION (REVISTA ASAB), EXTENSION, ACREDITACION Y
CREACION

En esta sesion se aclara que ya se tienen los respectivos documentos, sin embargo, se deben
enviar a cada uno de los consejeros para que realicen la lectura y estudio. Lo anterior, con el
fin de que en el préximo Consejo, con la presencia de cada uno de los docentes de cada
comité, se dedique 40 minutos para la presentacion.

PROYECTO DE EXTENSION

El Maestro Ricardo Lambuley comenta que se hace necesaria la presentacion del documento
pues el maestro comienza con su labor de decano y este documento representa el indicador de
su gestion, como coordinador de extension durante el presente semestre.

Informa que la ultima version del documento recoge en primera instancia, o que significaria la
creacién de la Unidad de Extension de la Facultad y la reglamentacion para que sea aprobada;
en segunda instancia, estaria en la manera de cémo desde la Unidad se pueda reglamentar la
oferta de cursos de extension y de educacion no formal y la certificacién de estos cursos.

Al respecto, el consejo lo aprueba con algunas observaciones, ademdas brinda un
reconocimiento oficial a la maestra Edna Rocio Méndez y al maestro Ricardo Lambuley pues
han hecho un gran trabajo. Se acuerda enviar copia a cada uno de los coordinadores, con las
fechas respectivas para hacer Ultimas observaciones al documento.

MAESTROS INVITADOS ARTES ESCENICAS

El Consejo Curricular de Artes Escénicas, presenta un documento al Consejo de Facultad en
el cual se informa que una vez los docentes del énfasis de Direcciéon y Danza Contemporanea,
realizaron la evaluacién de las hojas de vida de los posibles candidatos para ser invitados para
dirigir los montajes de los estudiantes de V afo, seleccionaron a los maestros CARLOS JOSE
REYES y PAWEL NOVICKI; de igual forma a los maestros RODRIGO RODRIGUEZ vy
CRISPULO TORRES; cada uno de estos dos pares de maestros asumira el énfasis en
Direccién grupos 1y 2, del primer y segundo semestre de 2007, respectivamente. En cuanto al
énfasis de Danza Contemporanea, se selecciond al maestro HUMBERTO CANESSA, para el
primer semestre de 2007.

Al respecto, el consejo de Facultad aprueba la invitacion de los maestros que participaran en la
direccion de los montajes, sélo para el primer semestre, es decir la invitacion de los maestros
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CARLOS JOSE REYES y PAWEL NOVICKI, y HUMBERTO CANESSA. Ademas, se solicita al
proyecto curricular, una copia de las hojas de vida de estos maestros para tener en el archivo.

SEMILLEROS DE INVESTIGACION ARTES ESCENICAS

El consejo de Facultad se da por enterado de la propuesta recomendada por el Consejo
Curricular de Artes Escénicas y la aprueba.(Documento anexo)

CONCEPTO Y RECOMENDACION POR CONSEJO DE FACULTAD: CONTRATACION
MAESTRO EXPERTO JESUS EDILBERTO LIEVANO POVEDA.

El Consejo de Facultad, una vez revisado el oficio remisorio de la secretaria del Consejo
Académico de la Universidad,’ decide hacer una nota aclaratoria en la cual se recomienda la
contratacién del maestro JESUS EDILBERTO LIEVANO POVEDA.

CASO ESTUDIANTE JOSE VICENTE GARCES

Una vez revisada la situacion de estudiante, el Consejo de Facultad aprueba la reexpedicion
del recibo de pago por concepto de matricula. Lo anterior, a pesar que el estudiante habia
realizado un procedimiento equivocado, pero se reconoce que el estudiante tiene una alta
calidad académica y ha representado a la facultad en varios eventos artisticos.

CONTRATACION 2007

La maestra Edna Rocio Méndez pregunta por la contratacion de OPS Y CPS el proximo afio y
el profesor Mario Montoya responde que para el caso de los talleristas, se debe esperar a que
el Consejo Superior se relina y tome una decision al respecto.

Con respecto a la Contratacion de Facultad en general, el profesor informa que este tema entra
a hacer parte del empalme que va a realizar con el maestro Ricardo Lambuley, teniendo en
cuenta las necesidades en cada dependencia.

De esta manera, se invita a la doctora Patricia Osorno y ella comenta que con respecto a la
contratacion de talleristas, se tiene prevista la proyeccién de una Resolucién para aprobacion
del Consejo Superior, en la cual se indique que en lo concerniente a la Educacion no formal,
ALAC y Preparatorios, se pueda hacer contratacién como talleristas.

La maestra Sonia Viteri, pregunta si un maestro de Tiempo Completo o Medio Tiempo, pueden
tener unas horas en el preparatorio, con el fin de tener un seguimiento.

El consejo responde que esto se puede realizar pero si es un docente de Medio Tiempo, pues
un profesor de Tiempo Completo incurriria en doble contratacion.

En relacién con el tema de contratacion de OPS y CPS se acuerda presentar la proyeccion en
una reunion el dia jueves 28 de Diciembre de 2006, a las 10:00 a.m., pues esto representaria,
en cierta medida, saber qué repara el proximo afio, en relacién con el trabajo.

DESARROLLO SESION 29 DE DICIEMBRE DE 2006
La presente sesion comienza con la intervencién del profesor Mario Montoya, quien informa

que a partir de Enero de 2007, se debe tomar en cuenta y gestionar lo siguiente:
1.Resolucion Nuevo Decano. El huevo decano se posesiona el 09 de Enero de 2007.
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2.Informe de Inventarios: se informa que ya hay algunos inventarios para la firma de los
docentes de planta.

3.0rganizacién Sala de Juntas Facultad de Artes ASAB. El comité de espacios tiene la tarea
de organizar un espacio bien equipado, donde se puedan realizar las reuniones tanto de
Consejo de Facultad, Consejos Curriculares, como reuniones de Coordinadores y Comités.

4.Mddulos Oficina Administrativa: se informa que ya se firmé el Comodato entre el IDCT y la
Universidad Distrital, y por tanto, se puede realizar este proyecto de inversion, ya que se
cuenta con el presupuesto de la Facultad mas las gestiones que se puedan adelantar.

5.Sistema de Transporte: para efectos de produccién, se considera necesario contar con un
sistema de transporte en la Facultad. La idea es hacer un estudio y presentar la propuesta.

6.De igual manera, se plantea la insonorizacion de Musica., el arreglo del laboratorio de
Fotografia, del aula 125 y del taller de piedra.

Expuestos los puntos anteriores, se plantea el siguiente:
ORDEN DEL DIA

e Verificacion del Quérum

¢ Programacion Horarios Colectivos

¢ Aprobacion Propuesta Comités

e Nominacion y Nombramiento Coordinadores Facultad de Artes ASAB
e Contratacion Nomina OPS y CPS

ORGANIZACION HORARIOS COLECTIVOS 2007

El consejo de Facultad Aprueba la organizacion de las siguientes reuniones, con sus
respectivos horarios e invitados:

e Comité de Coordinadores: en la cual se brinda informacién para realizar Agenda de la
semana (Lunes 10:00 a.m. —12:30 p.m.)

e Consejo de Facultad:(Jueves 7:00 a.m. — 1:00 p.m.) se propone que sean invitados los
representantes de los comités de Creacion, Investigacion, Extension, Acreditacion, Curriculo
y Coordinadores de los Proyectos Curriculares, para que se presenten informes
periédicamente. Ademas, cuando al decano se le crucen reuniones, exista un Vicepresidente.

e Reunion de Profesores Facultad de Artes ASAB: esta reunion se considera como un
espacio o franja institucional en la cual los docentes vinculados a la Facultad de Artes ASAB
pueden participar en Eventos Académicos, tejer lazos sociales y presentar las propuestas
académicas. En esta franja, debe haber una programacion permanente, y abrir una lista de
asistencia de estos eventos.

El horario propuesto para esta franja es Miércoles 3:00 p.m. — 6:00 p.m.

APROBACION PROPUESTA COMITES

Teniendo en cuenta que en la sesion del 22 de Diciembre de 2006, se habia planteado la
conformacién de 4 comités: Planeacién, Extension, Prepuesto y compras, y Contratacién, con
el fin de tener un mayor blindaje, evitar desgastes y duplicidad, y contar con un espacio para
organizar actividades académico-administrativas, el Consejo de Facultad por unanimidad
aprueba la propuesta. No obstante, se sugiere que estos comités deben sesionar dentro del
Comité de Coordinadores e involucrar a los profesores de planta.
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NOMINACION Y NOMBRAMIENTO COORDINADORES FACULTAD DE ARTES ASAB

El profesor Mario Montoya informa que en el dia anterior, en una reunién sostenida con el
maestro Ricardo Lambuley, tomando en consideracién los inconvenientes presentados con
algunas descargas, y con base en los 10 docentes de planta, se reorganizaron algunas
coordinaciones en la Facultad, la cuales se plantean de la siguiente manera:

NOMBRE CARGO
Ricardo Lambuley Alférez Decano
Rubén Rodriguez Ferreira Coordinador Preparatorios
Sandra Bibiana Céaceres Coordinadora  Proyecto  Curricular  Artes
Musicales
Edna Rocio Méndez Coordinadora Academia Luis A. Calvo. (Se

aclara que como sélo existen 10 docentes de
Planta, se ratifica a la maestra)

Raul Parra Gaitan Coordinador  Proyecto  Curricular  Artes
Escénicas
Elizabeth Garavito Coordinadora Curriculo
Maria José Arbelaez Coordinadora Creacion
Pedro Pablo Gomez Coordinador de Investigacion
Coordinador  Proyecto  Curricular  Artes
Andrés Corredor Vargas Plasticas. (Se ratifica y se aclara que el

maestro va a ser el representante de los
coordinadores al Consejo de Facultad)

Marta Ospina Coordinadora de Acreditacion

Carlos Arague Osorio Coordinador de Extension

Planteado lo anterior, surge la pregunta por las descargas de los coordinadores de la Facultad,
por lo que se responde que segun la Circular 003 del Consejo Académico, en todas las
facultades, los coordinadores de Acreditacion tienen descarga total.

En cuanto a los demas coordinadores, la circular plantea que ellos deben tener 8 horas
lectivas, no obstante, si tiene un Proyecto de Investigacion reconocido, puede tener una
descarga adicional.

De esta manera, el Consejo de Facultad se da por enterado de la organizacion de los
coordinadores.

INFORME INVENTARIOS FACULTAD DE ARTES ASAB

Carlota Echeverri, profesional encargada de Inventarios en la Facultad de Artes ASAB,
presenta un informe de las actividades realizadas en relacién con el tema de inventarios, de
este modo se resalta que se han tenido problemas con los inventarios de la Facultad pues el
primero que enviaron, lo enviaron a nombre del profesor Mario Montoya, y no se ha hecho
entrega formalmente por parte de la Jefatura de Almacén e inventarios de la Universidad.

Por otra parte, se informa que hay algunos inventarios que no se han firmado y que debido a
gue se han trasladado algunas oficinas, estan refundidos algunos elementos.

Finalmente, se hace la aclaracién que como una actividad de cierre de fin de afio, cada
docente de planta que tiene inventarios a su cargo, debe hacer la revisién de inventarios, en
presencia del supervisor de vigilancia y de Carlota Echeverri, para cerrar y sellar la bodega,
oficina o sal6n en la que se encuentran.
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CONTRATACION NOMINA OPS Y CPS 2007

Cada coordinador de los proyectos Curriculares de la Facultad, hacen la presentacion de la
Proyeccién de OPS y CPS para el 2007 y el consejo la aprueba de la siguiente manera:

DEPENDENCIA No. DE OPS No. DE CPS
5 Administrativas (2 3 Maestros Invitados
Proyecto Curricular Artes profesionales y 3 Pendiente aprobacién de
Escénicas asistenciales) Asociacion de Exalumnos
Proyecto Curricular Artes
Plasticas y Visuales 9
Proyecto Curricular Artes 9
Musicales
7
Academia Luis A. Calvo Quedan pendientes de la
Resolucién, los talleristas
Coordinacién de 2 (1 técnico y 1 asistencial)
Investigacion
Coordinacién de Extension 2 (1 profesional y 1
asistencial)
Acreditacion 1 asistencial
Biblioteca: 2 Técnicosy 1
profesional

Area Financiera: 2
profesionales y 2
asistenciales

Secretaria Académica: 1
Asistencial.
Comunicaciones: 1
Decanatura profesional, 1 técnicoy 1
asistencial.

Inventarios: 1 profesional
Proyectos Institucionales e
interinstitucionales: 1
profesional

Oficina Decanatura: 1
técnico, 2 profesionales
especializados, 1 profesional
y 1 asistencial.

De esta manera, quedarian pendientes para hacer convocatoria para los cargos:

Secretaria Decanatura
Asistente de Acreditacion
Secretaria de Comunicaciones
Auxiliar de area de Presupuesto
Secretaria de Investigacion
Aucxiliar Bodega de Musica.
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Finalmente, en esta sesion se trata el tema de la contratacion docente, tomando en cuenta lo
planteado en la reunion con el sefior rector de la Universidad, en la cual se hace la siguiente
distribucion:

TIEMPO COMPLETO

Artes Plasticas: 13 docentes
Artes Escénicas: 11 docentes
Artes Musicales: 16 docentes
MEDIO TIEMPO

Artes Plasticas: 8 docentes

Artes Escénicas: 9 docentes
Artes Musicales: 8 docentes

En constancia firman,

MARIO MONTOYA CASTILLO ANDRES CORREDOR VARGAS
Presidente Secretario Adhoc



