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ACTA No.007 

Proceso: GESTIÓN INTEGRADA Subproceso: MEJORAMIENTO CONTINUO 

Unidad Académica y/o Administrativa: Comité de Autoevaluación & Acreditación 
Fac. Artes  ASAB Hora de Inicio 10:00 am   

Motivo y/o Evento: Reunión Comité  A&A Facultad de Artes ASAB Hora de Finalización  11:00 am 

Lugar: Oficina Comité de Ay A Facultad de Arte ASAB  Fecha: 09 de Junio  de 2017 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

Guillermo Bocanegra  Coord.  Comité de A & A Fac. 
Artes  ASAB 

Original firmado 

Dorys Helena Orjuela Parrado Docente Arte Danzario Original firmado 

Luis Fernando Sánchez 
Gooding 

Docente Artes Musicales Original firmado 

Paola Ospina Florido  Docente Artes Escénicas Original firmado 

Juan Fernando Cáceres  Docente Artes Plásticas y 
Visuales 

Original firmado 

Claudia Jimena Mondragón Maestría en Estudios 
Artísticos  

Original firmado 

Josefa Santos Asistente Comité A&A Original firmado 

Luis Orlando Beltrán  Monitor Comité A&A Original firmado 

 

Elaboró: Luis Beltrán-Monitor Comité AyA Josefa 
Santos-Profesional de la Coordinación Comité de A&A 

Visto Bueno del Acta: Guillermo Bocanegra- Coordinador Comité 
Autoevaluación & Acreditación Fac. Artes  ASAB 

 
OBJETIVO: Organizar actividades de A&A de la Facultad 

 
ORDEN DEL DÍA: 

1. Programación Actividades del Comité 
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 DESARROLLO   

 

Se comienza la reunión comentando que se le pidió a acreditación que presentara un informe de estudiantes 
que han participado en procesos de acreditación, se comenta que esa información se puede encontrar en los 
instrumentos de apreciación.  Se les pide a los presentes que envíen la información de las actividades que se 
han realizado este semestre en un formato que se les enviara. 

Los docentes presentes comentan los problemas en planta, la falta de maestros de planta y los inconvenientes 
que esto genera para los proyectos curriculares y para la acreditación institucional. 

La asistente comenta que la intención era realizar una reunión corta en la que el maestro Guillermo les 
comentara las actividades que vendrían para el comité de acreditación, pero no puede estar presente debido a 
un inconveniente. 

Se comenta que las encuestas de autoevaluación que se utilizan como instrumento de apreciación para 
estudiantes de parte de acreditación requieren ser revisadas y tener condicionales que permitan obtener 
realmente la información útil así que se plantea revisarlas y adaptarlas a las necesidades de recolección de 
información de los proyectos en Artes. Se plantea que sería útil armarlo por matrices para direccionar bien la 
recolección de información. Se propone que apenas se entre al siguiente semestre se haga una reunión para 
realizar y orientar bien estos instrumentos de apreciación.  

Los asistentes proponen una reunión de capacitación, antes de empezar labores del siguiente semestre, la 
última semana de Julio con el maestro Luis Fernando para hacer la capacitación en el aplicativo de plan de 
mejoramiento que el desarrollo, también en esta reunión se pretende unificar formatos de autoevaluación y 
unificar formatos de egresados. 

La asistente se encargará de comentar con el maestro Guillermo las propuestas y hacer la proyección de las 
actividades. 

 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

Proyección de actividades Josefa  Próxima reunión de 
comité 

   

   

   


