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Unidad Académica y/o Administrativa: SECRETARIA ACADEMICA Hora de Inicio: 8:00 a.m.
Motivo y/o Evento: CONSEJO ORDINARIO VIRTUAL DE FACULTAD DE ARTES ASAB | Hora de finalizacién: 10:00 a.m.
Lugar: VIDEO CONFERENCIA POR GOOGLE MEET Fecha: 11 de Noviembre de 2021
Nombre Cargo Firma
Andrés Rodriguez Ferreira Presidente X
Alvaro Ivan Hernandez Representante de Investigacion
Pedro pablo Gémez Repr'esentante Proyectos X
Curriculares de Posgrado
. Dubian Dario Gallego Repr'esentante Proyectos X
Participantes Curriculares de Pregrado
Edna Rocio Méndez Representante de Extension X
Adrian Edgardo Gémez Representante Principal de X
Gonzalez Profesores
Jerson Alfonso Bernal Parra Repre.sentante Principal de X
Estudiantes
Constanza Jiménez Vargas Secretaria Académica X
Jorge Pefiuela Coordinador P.C. de Artes Plasticas X
y Visuales
Carlos Martinez Medina Coordinador P.C. de Arte Danzario X
Invitados Ricardo Barrera Tacha Coordinador P.C. Artes Musicales X
Permanentes
Elizabeth Garavito Coordinador de Acreditacion X
Yudy Morales Representante de Curriculo X
Edna Rocio Méndez Representante de la ALAC X
Carlos Araque Osorio Representante Suplente de X
Profesores
Invitados Yuri Liliana torres Profesional de Decanatura X
Victoria Eugenia Yepes Profesional de juridica X
Elaboré: Secretaria Académica Facultad de Artes Visto Bueno del Acta: Consejo de Facultad
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ORDEN DEL DiA

1. Verificaciéon Quérum
2. Lecturay consideraciones al orden del dia
3. Aprobacion acta No. 024 de 2021
4. Informe Sefior Decano
e Solicitud de aprobacion propuesta “Cultura local a la plaza”, para la suscripcién de un convenio administrativo con
la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte-SCRD y Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico.
5. Secretaria Académica
e Resultados convocatoria de monitorias 2021-3
6. Solicitud Cambio Coordinacién Del Grupo De Trabajo Mapee Y Aprobacion Agenda Trabajo (2021-111 / 2022-111)
7. Comité de Unidad de Investigacion
e Remision de avales para institucionalizacion Comité de Investigacion de la Facultad de Artes -ASAB # 11y 12
8. Proyectos Curriculares
e Arte Danzario
Solicitud designacion pares internos para revisidn de distinciones a los siguientes trabajos de grado:
ESTUDIANTE cODIGO TRABAJO DE GRADO SUGERENCIA PAR DISTINCION
INTERNO
Kerma Gisella 20142102049 Corporeidad Festiva, Vivencias Formativas en las Edwin Guzman Laureado
Ortiz Torres fiestas de San Pacho. Quibdd — Chocd- Colombia
Sandy Oliveros 20151102019 Sabuesos. Huellas frescas de danzantes Ana Cecilia Vargas Meritorio
Andrés Alvarado | 20132102002 contemporaneos.
Angie 20152102025 Informe de la actividad de investigacion:
Marcela Fuentes Herramienta metodoldgica para la ensefianza de la Dorys Orjuela Meritorio
Poveda danza Cl3sica a nifios de primera infancia en época de
pandemia.
Daniel 20141102024 Cantar la Danza, Vibrar la Tradicion, “El arte de Nubia Teresa Baron
Andrés Romero coincidir como dispositivo formativo en la Meritorio
configuracién de ciudadanias en la infancia del Barrio
Santafé.
Pardo Ortiz 20152102034 Memorias para una vida. Memories for a lifetime John Mario Garzén Meritorio
Brayan Norbey
o Retiro Definitivo de la estudiante Yelahia Andrea Torres Mora, cédigo 20191102005
o Aval ajuste concursos docentes dos (2) perfiles desiertos, danza cldsica y practicas somaticas.
e  Artes Escénicas
o Solicitud Mencién Meritorio y Laureado al trabajo de grado de los estudiantes mencionados a continuacion:
Estudiante Cdodigo Trabajo de Grado Mencién Maestro
otorgada Evaluador
Frederik Josimar 20151104009 Entre la estética, la ética y la nada. En busca de lo Meritorio Adrian Gémez
Angulo Arévalo real como material artistico.
Camilo Castro 20132104006 Quirdn (podcast) Laureado Rafael Sanchez
Hormaza
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o Informe Monitorias Artes Escénicas 2021- 1.

o Solicitud Cancelacion extempordnea del semestre 202-1 y 2021-3 de la estudiante Gabriela Callejas Bohorquez.

o Aval Movilidad académica. Proyecto TransMigrArts. Nievo Teatro Fronterizo (Madrid) para la maestra Sandra Maria
Ortega.

o Solicitud Reingreso y compra de pin extemporaneo 2021-3 del estudiante Eduar Ladey Saavedra Ariza con cédigo
20161104005.

Artes Musicales

Composicién Consejo Curricular 2021-3

Doctorado en estudios Artisticos

Solicitud de aprobacién de movilidad académica (pasantia) del estudiante Rafael Antonio Acero del programa de
Doctorado, en el marco del proyecto TransMigrArts.

o Solicitud de aprobacion de movilidad académica (pasantia) del estudiante Oscar Daniel Pinzdn Lizarazo del programa
de Doctorado, en el marco del proyecto TransMigrArts.

O e O e

DESARROLLO DE LA SESION

1. Verificacion Quérum
Una vez verificado el quérum se da inicio a la sesion.

2. Lecturay consideraciones al orden del dia
No se hacen consideraciones al orden del dia.

3. Aprobacién acta No. 024 de 2021
Se aprueba acta No. 024 de 2021

4. Informe Seiior Decano

Inicia el sefior decano su informe saludando a los consejeros y felicitando a la comunidad de la facultad, por el plan piloto de
alternancia que ha iniciado desde el lunes; expresa que se ha ido ajustando sobre la marcha lo que estaba contemplado.
Especificamente lo que tiene que ver con sucesos y eventualidades que podrian presentarse dentro de este procedimiento
tan complejo, que ha representado retornar a las actividades presenciales. Agradece especialmente a los coordinadores y a
sus asistentes por el trabajo que se ha desarrollado. Desde la perspectiva de las buenas noticias comenta que se ha tenido
una afluencia a la sede, el lunes de 170 estudiantes, el martes de 142 y el miércoles bajé a 86 tal vez por la programacién de
las reuniones que hubo por proyecto curricular. De todas maneras, dice que se han hecho una serie de ajustes y de
imprevistos que se han venido presentando, que se han ido resolviendo sobre la marcha. Expresa que es un éxito la puesta
en marcha del plan piloto de alternancia en la facultad; seguridad en el trabajo ha desarrollado una tarea muy importante y
acorde con el ritmo de trabajo se han tenido algunas dificultades con planta fisica, las cuales ya han sido puestas en
conocimiento de recursos fisicos. Igualmente, solicita quede en el acta el agradecimiento que expresa la facultad a Bienestar
Institucional, pues presentd desde el lunes muy temprano una feria de servicios, la cual ha tenido gran éxito con los
estudiantes. Ellos mismos se han presentado, se han acercado, han acudido a los servicios y se ha creado una relacion que
tiene que estar siempre presente en nuestras tareas misionales.

La representacion estudiantil hace su intervencién diciendo que saluda y agradece el proceso de alternancia, la buena
respuesta de las coordinaciones y la atencion de la decanatura para gestionar los espacios. Comenta que hicieron el dia de
ayer espacios muy productivos en la sede y posterior a eso, se hizo una reunidn con las representaciones estudiantiles de los
proyectos curriculares. En esta reunién se resuelven muchas dudas puntuales que tenia el estudiantado frente al proceso que
tiene cada proyecto curricular; el aforo es un poco limitado, la participacién en algunos proyectos curriculares también es
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limitada. Existe cierta emocion por retornar a los espacios presenciales y apropiarse de ellos; hay un balance muy positivo
del espacio que inicié ayer; lo Unico que quedaria como punto negativo es que en algunos proyectos curriculares envian la
informacién un poco tarde y esto no permite que la comunidad se informe a tiempo, pero en general todo muy positivo.
Sobre el informe de alternancia del que habla el decano, decir dos cosas: sobre el plan piloto, lo primero es sobre el tiempo
en el palacio; lo segundo, sobre los espacios para las clases virtuales. En la reunidn, dicen los estudiantes y los docentes que
el tiempo en el palacio hasta las 4:00 pm, trae una serie de tropezones que son solucionables en gran medida si se puede
tener la franja hasta las 4:30pm, la dificultad es que hay jornadas de clase presencial de 4:00 a 6:00 pm. Se tienen franjas de
clase en 50 minutos y se esta perdiendo una hora de clase, que en el tiempo académico en que esta registrada la asignatura,
no seria recuperable o utilizable dejando un déficit en las clases y en el tiempo en que se toma.

Se pone en consideracion esto porque hace parte del proceso y se considera viable que pueda darse una prérroga en los
tiempos de inicio; analizando los casos y viendo que esto afecta netamente los procesos académicos se puede dar una
prorroga en ese tiempo final; no es conveniente ni coherente, un desplazamiento hacia la sede para una clase alas 4:00 pm
si solo se puede permanecer 50 minutos, o que ese tipo de espacio se vaya netamente a la virtualidad, porque de esa forma
no se desaprovecha tiempo. Se debe plantear ante las instancias competentes, la posibilidad de ampliar ese tiempo. De igual
forma empieza a verse tropezones entre las clases presenciales y las clases virtuales. Por ejemplo, una clase virtual de 8:00
a 10:00 de la mafiana y a las 10:00 a.m., una clase presencial; no es correcto que un estudiante tenga que ver una clase en
un Transmilenio yendo hacia la facultad, para cumplir con los dos espacios académicos; no es correcto ni seguro porque
utilizar un dispositivo en la calle puede exponer al estudiante o al docente. En la facultad no hay un espacio idéneo para ver
estas clases, en dado caso de que la persona pueda ingresar antes de su clase presencial, tomar su clase virtual y posterior
ver su clase presencial o viceversa.

En artes escénicas, en musica, en plasticas se planted la posibilidad de que las aulas que son de sistemas sean habilitadas,
sin embargo, estos dispositivos no cuentan con camara o con micréfono para tomar una clase, pero el equipo no seria el
impedimento porque la persona felizmente podria tomar el espacio académico en su dispositivo moévil. Solo que necesitaria
contar al menos con un espacio comodo para ver el material que no sea en el pasillo de la facultad o en el piso. Finalmente,
sefior decano concertar con ustedes un tiempo para visitar el palacio, ver de primera mano el funcionamiento, porque hemos
sido parte de ese proceso y hemos ayudado a construir esto. Considero que se tiene mucho para darle a la ciudadania, a la
comunidad. Interviene el sefior Decano diciendo que lo invita a que vaya a la facultad y perciba dos realidades absolutas: la
primera a las 6:00am hay dos, maximo tres espacios ocupados; eso es un desperdicio. Expresa que no se entiende por qué se
pretende aumentar hacia la tarde, cuando se tiene esta gran disponibilidad de espacio a partir de las 6:00 a.m. Toda la
universidad funciona asi, si ustedes van a la 40, a la tecnoldgica y demds facultades, antes de la pandemia desde las 6:00am
habia una actividad desenfrenada. La facultad ha tenido la gran restriccion del problema de la seguridad, invitaria a que nos
ajustemos a las franjas y los horarios planeados.

Adicionalmente, en biblioteca hay apertura en este momento con la demanda de espacio. Los estudiantes han podido tomar
sus clases, hay una zona entre la reja y la fachada; ahi estan tomando sus clases, tiene seguridad, tienen espacio para recibir
sus clases virtuales, inmediatamente que salen de lo presencial. Hay la dificultad, como lo expresaron los coordinadores desde
el principio, sobre la imposibilidad de cambiar horarios, se concerté para que dentro de las franjas que estan autorizadas de
hora y 50 minutos por clase, se puedan organizar sus grupos. El otro afio toca regresar presencialmente; estamos buscando
verificar la posibilidad de resolver toda la demanda; esto se tiene que hacer bajo una perspectiva de concertacién, no hay un
mandato absoluto que diga profesores tienen que regresar a la facultad; todas estas variables se tienen que manejar entre
coordinadores y decano; se ha tratado de llegar a estos acuerdos y por eso no se va a cambiar lo que ya esta determinado;
se haran ajustes, se ofrecen soluciones hasta donde los pardmetros permitan, pero ya no se ampliara franja después de las
4:30 pm. Eso debe quedar claro. Por ahora no se puede hacer. El proximo afio se haran ajustes, se resolvera sobre los
parametros y los lineamientos que se establecieron en concertacion con todo el equipo de trabajo.
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Inicia su intervencién el maestro Carlos Araque ratificando dos cosas: la primera es que los proyectos curriculares, se ven
abocados a tener que usar unos espacios que son limitados, pero por necesidad, se tendra que contar con otros espacios;
quizas algunos van a prestar su espacio, pero es una obligacion de la institucidn conseguir esos espacios porque por ejemplo,
una clase que es practica ya habla de bioseguridad; una clase que es practica y el Unico espacio con el que cuenta es un
espacio en el cual el aforo es para 8 0 9 personas sentados; en ningin momento en la légica de los talleres o los montajes,
de lainteraccidn y el trabajo corporal necesario; en ese caso seria mejor virtual porque la gente no puede moverse ahi; habria
que mirar y conseguir otros espacios. Por ejemplo, clases como mondlogo, montaje, talleres integrales, clases de actuacion,
requieren espacios para ensayos; nadie va a atentar contra la bioseguridad, pero quiero contar lo que paso el lunes, ademas
porgque es una pelea como se entiende la bioseguridad. Estamos en clase y entré una sefiora espantada porque nos estabamos
tocando, porque habia una relacion de cuerpo a cuerpo; inmediatamente dijeron que eso no se podia hacer. La gente que
esta intentando aplicar lo de bioseguridad, estd cumpliendo su oficio, pero no entienden el nuestro. Frente a los horarios
establecidos a los maestros de planta, o el de los maestros de tiempo completo, no se tendria ningin problema por
trastocarlos, transformarlos o cambiarlos, pero los maestros que son la gran mayoria de catedra y medio tiempo no tendrian
por qué pensar que tienen una clase a las 8:00 am y la pueden hacer a las 6:00 a.m., porque eso no seria posible en término
de la contratacidn, la cual esta en términos a la resolucion que se emite.

El maestro Jorge Pefiuela expresa que en el proyecto curricular de artes plasticas con una actitud de ser aportantes a las
inquietudes de los profesores y de los estudiantes, la percepcidn que se tuvo de la reunién de profesores y estudiantes en la
tarde hubo preguntas de los estudiantes y se presenté nuevamente el plan de alternancia. Los estudiantes mostraron una
actitud muy positiva y proactiva, con el animo de dialogar, de buscar soluciones a los problemas que puedan surgir en este
piloto; el agradecimiento por parte de los estudiantes desde la gestion que esta haciendo la decanatura y que esta haciendo
el proyecto curricular, para facilitar y responder a las inquietudes que se tienen sobre la alternancia. Pregunta ¢Como va a
ser el apoyo alimentario durante estas seis semanas?, ¢los estudiantes que vienen a practicas de taller podran hacer uso de
casilleros? y écdmo va a ser la asignacién de esos casilleros? esa es la inquietud en cuanto al uso de espacios. Finalmente,
sobre la baja asistencia, se considera importante de parte del proyecto ir a la facultad, eso da otro horizonte.

El Sr. Decano interviene para responder las inquietudes que se han planteado en las distintas intervenciones, agradece por
el reconocimiento al trabajo de todo el equipo de decanatura y del equipo de la facultad, donde estan implicados todos. Lo
planteado por el maestro Araque, ya se ha contemplado. Saluda la idea de que los profesores ya hayan mostrado su voluntad
de la bimodalidad, porque esa fue una de las cosas que, en una reunion, algun profesor manifestd abiertamente que si él
tenia que hacer la bimodalidad iba a cobrar doble las clases. La Unica manera de resolver esto es en la facultad, todos los
desencuentros qué ha habido con coordinadores se han resuelto ahi, en el espacio de la facultad. Expresa que desea invitar
primero a crear una atmodsfera de respeto; la incultura institucional de la universidad Distrital Francisco José de Caldas, se
maneja mucho en el desconocimiento del trabajo; en la no argumentacion de cosas que ya se discutieron; hace la invitacion
al maestro Adrian a la reunidén de las 10:00 am para que con los coordinadores se puedan concertar esas peticiones.
Finalmente, el decano solicita proceder a evaluar y debatir el proyecto del convenio interadministrativo por tratarse de una
urgencia manifiesta.

e Solicitud de aprobacion propuesta “Cultura local a la plaza”, para la suscripcién de un convenio administrativo con la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte-SCRD y secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

Este punto de convenio interadministrativo que se habia planteado hace un tiempo antes de nuestra llegada a la decanatura,
no se habia abordado; hubo que responderlo por solicitud de la rectoria y por ello no se podia dejar de contestar a la secretaria
y a la alcaldia, para la elaboracidn de un proyecto de convenio interadministrativo que se va a desarrollar en el término de
mes y medio a través de la secretaria de cultura, recreacion y deporte .Esto es voluntad de la alcaldesa, que la facultad de
artesy la universidad hagan un acompafnamiento en la realizacién de este convenio, que va a tener una injerencia muy fuerte
en la programacion de final de afio como parte de la reactivacién econdmica de la ciudad. Hace dos noches, se logré terminar
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de perfeccionar la propuesta por qué es una invitacion que debe estar respondida por una cotizacion bastante compleja. Se
pudo hacer llegar a tiempo al director del IDEXUD, que con su equipo estuvo trabajando también con la coordinadora de
extension de la facultad; ayer se recibieron sus observaciones muy juiciosas, que ya estdn en el proceso de ajuste. Se requiere
dar aval para la presentacidn de la respuesta a esta solicitud de la alcaldia de Bogot3, ser enviada al IDEXUD y hoy este consejo
pueda autorizar y dar el aval para ser enviado a la alcaldia de Bogota todo este proceso del convenio. Esto es muy importante
para la facultad de artes, que ha tomado la respuesta a esta solicitud de la alcaldia de Bogotd y que va a servir también con
ese término de piloto para la formulacién de futuros convenios, que ademas permiten dos cosas maravillosas: irradiar las
actividades que se hacen en la facultad y tener un poco de visibilidad frente a la ciudad como facultad de artes, que puede
desarrollar acompafamientos y formulacién de proyectos que impacten profundamente la actividad cultural de la
ciudadania. Esto quiere decir, que este proyecto se puede convertir en el punto de inicio de una serie de convenios hacia el
futuro que permita que nuestros egresados, nuestros maestros, las instituciones que estan a cargo, o los grupos de creacion
puedan ser incluidos y reconocida su labor.

Interviene la maestra Edna Rocid haciendo la salvedad de que el convenio lo presenta el decano; es un convenio gestionado
por él. lo que hace extensidn son unas observaciones a una propuesta que ya ha venido construyendo la decanatura y el
IDEXUD; en el estatuto se posibilita eso, que no necesariamente pase por el comité de extensidén de facultad, sino que la
presenten grupos de docentes o docentes directamente al IDEXUD para que desde alli se gestione el proyecto; ya venia de
todos modos, avanzando la facultad en una relacion con la secretaria de cultura, recreacién y deporte; incluso ya se tiene un
convenio marco. Este es uno de esos proyectos que tiene que ver con ese convenio marco y con la vinculacién que se ha
venido fortaleciendo entre la facultad de artes y esta institucion. Lo que se hizo realmente fue tomar los estudios previos que
tienen en gran parte la descripcion de la propuesta que entrega la universidad y hacerle unas observaciones atendiendo una
solicitud del decano de la facultad. Hay que decir, que se celebra esta oportunidad para la facultad, particularmente por el
reconocimiento que el proyecto le da al equipo de produccidn y a la experiencia en gestién de los profesores, de egresados.
creo que estd muy bien sustentada y organizada y que la facultad es un buen aliado para el desarrollo del proyecto, Ojala la
facultad participe de este, desde una posicion critica de la politica de arte y cultura y emprendimiento de estas instituciones,
aportando a la discusion sobre la perspectiva de las artes desde la economia naranja para que realmente se trabaje como par
en estd construccion de ciudad.

En la presentacion de la propuesta para aprobacion, se tienen establecidos ademds de los estudios previos, la propuesta
técnica y el presupuesto. Es de esperar que el comité central de extensidn pida estd presentacion ya que se les exige a todos
los proyectos y con estos mismos formatos se presenta al consejo de facultad. ¢ Cémo subsanar esa partecita para que no
tenga ningun problema a la hora de estudiarse en el comité central? en la pagina 26 de los estudios previos, se establece que
la dispersion de los recursos a los beneficiados del proyecto, - que no sé por qué utiliza el término dispersion-, pero es como
la distribucidn de los recursos del proyecto a las personas que han ganado convocatorias, porque ese es un proyecto de
circulacién de las propuestas que han sido seleccionadas a través de una convocatoria “Se hard mediante acto administrativo
donde conste la existencia de una obligacion clara expresa y exigible del representante legal de las agrupaciones beneficiarias
de hacer en la entrega de los recursos a las agentes de su agrupacion” pregunto si esto quiere decir que solo podrian participar
agrupaciones legalmente constituidas, eso lo pregunto porque las convocatorias de arte y cultura del distrito, de la nacidn,
del ministerio, de la secretaria de cultura, dan siempre la posibilidad de participacion a agrupaciones constituidas
independientemente, mediante uniones temporales sin que se exija existencia legal.

En relacion con el presupuesto, se encuentran dos cosas de acuerdo con lo establecido por el IDEXUD, exigido a todos los
proyectos; el valor de las pdlizas se suma a los costos del proyecto, asi como los costos financieros en el presupuesto, éen
ddnde estd incluidos el costo de la pdliza?, solo pregunto porque en el cuadro presupuesto de gastos presentado por la
universidad Distrital se pudiera entender si se visibilizara el documento. Los $464.004.746 millones, corresponde solo al 12%
de beneficio institucional no incluye 4 x 1000 que se establece como costo financiero del proyecto y tampoco se solicita el
costo de las polizas.
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En cuanto al aporte de la universidad Distrital que se expresan en especie, es necesario preguntar ¢Cémo se legaliza en el
informe?, es decir, ¢Qué tipo de soporte piden las instituciones para confirmar esos aportes en especie?, ya que la universidad
no cuenta con un centro de costos que le permita justificar que ese es el costo real de sus servicios y por lo mismo no podria
certificarlos.

En relacion con el equipo minimo del proyecto se hace la observacion de que es excesiva la presencia de administrativos para
un proyecto de arte y cultura y en cambio no se ve un solo productor. Se refiere a las personas expertas en lo logistico y
técnico, no se sabe si van a utilizar el escenario mévil; de ser asi, deben contemplarse los costos de transportes, escenario y
por ejemplo los refrigerios y la alimentacion del grupo del equipo de produccién; transportes en caso de ser eventos
nocturnos; vigilancia en el caso de tener que armar el escenario mévil y dejarlo por varias horas o de un dia para otro en
determinados espacios y exigencias del comité central de extensidon como los elementos de bioseguridad para los eventos y
actividades. Dicho esto, se encuentra una propuesta sdlida; son estas observaciones muy pequefitas que realmente son de
formay alguna que tiene que ver con lo legal de los grupos a los cuales va a beneficiar la propuesta; de resto es una propuesta
coherente aclarando al consejo que la presenta directamente la decanatura con el IDEXUD.

Continua el sefior decano dando las gracias a la maestra por sus observaciones; como se acaba de expresar, es fundamental
pensar que es muy importante que el consejo de facultad tenga conocimiento desde la perspectiva de la unidad de extensién,
porque es la que tiene la experiencia en esto, por eso se trae al consejo de facultad porque se requiere que haya un aval del
consejo de facultad para abordar este convenio interadministrativo. Estas observaciones, ya se han tenido en cuenta, no va
a haber recursos del escenario moévil implicados en esto; quisiera que Yuri y la doctora Victoria respondieran y aclaren las
inquietudes. Yuri Torres comenta los puntos y las observaciones de la lectura hecha por la maestra Edna. Se le pregunté a la
secretaria por el tema de los estimulos econdmicos a los agentes emergentes; lo que tenia que ver con el representante legal,
se habld con ellos e hicieron unos ajustes; esta es la propuesta que se trabajo; se le copio a la secretaria para que les copiara
todo el proceso que se ha venido trabajando en conjunto con el IDEXUD, con algunas personas que han asignado para que
este proyecto de convenio se lleve a buen desarrollo. Una de las preguntas de la maestra estaba dirigida a estos estimulos de
los agentes emergentes. De las convocatorias que ya se realizaron no dijera a representantes legales, se hizo la consulta y
Iégicamente ellos hicieron el ajuste, por la observaciéon que dijo la maestra, no todos tienen una representacion legal; de
hecho, ya enviaron ese ajuste.

Respecto al tema de los equipos, una de las recomendaciones que hizo el IDEXUD es que solo se el tema de inventario de
equipos, los cuales se manejan segun los estudios previos de la propuesta; hay que tener en cuenta que la propuesta de la
universidad siempre debe estar acorde con los estudios previos de la entidad que quiere contratar. Quedd para
representantes de las agrupaciones, por la observacion que hizo la maestra y por la pregunta que se hizo directamente a la
secretaria. Respecto al siguiente punto, para la presentacion de la propuesta y la aprobacion, ademas de los estudios previos
la propuesta técnica y el presupuesto, es de esperar que el comité central pida esta presentacidn; eso se le exige a los
proyectos con el mismo formato que se presenta al consejo de facultad; este es el paso que se estad haciendo hoy en este
consejo. Con relacion a los representantes legales, que ya se habian colocado en relacidn con el presupuesto del IDEXUD, el
valor de las pdlizas se suma en el presupuesto; esta el valor de las pdlizas en costos y gravamen financieros en imprevistos y
polizas. El IDEXUD hizo la observacién de dejar el imprevisto, las pdlizas y los costos de gravamen que tiene que ver con el 4
x 1000, se dejo en gastos generales, pero ya estan presupuestados directamente en el proyecto para tenerlo en cuenta. De
hecho, se hizo cotizacion del costo de las pdlizas, solicitan pdlizas de cumplimiento y otras que necesitan las entidades, en
este convenio entre la secretaria de cultura y la secretaria distrital de desarrollo econédmico y la universidad. El beneficio
institucional del convenio con un valor total de $3.784.438.365 para un beneficio institucional de $405.475.530; en cuento
al aporte de la universidad Distrital que se expresa en especie, es necesario preguntar como se legaliza en el informe es decir
qué tipo de soporte piden las instituciones para confirmar estos aportes en especie; la universidad no cuenta con un centro
de costos que le permita justificar ese es el costo real de esos servicios y por eso no podria certificarlos: para eso la universidad
ha venido haciendo desde el comité central de extension se viene solicitando el valor y se hizo un trabajo juicioso con
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laboratorios y se miraron las aulas especializadas en las cuales se dictaran unos talleres de formacion artistica, va a permitir
darle trabajo a egresados de la facultad estas aulas la 103 - 126 - 125 ¢ 114 el 208 -211-212- 307 -309 - 312 y el auditorio
Samuel Bedoya, se tuvieron en cuenta para tener esa informacidn con base a la plataforma de inventarios que tiene la
Universidad; se anexo el listado de cada uno de estos elementos por espacio fisico por marca, por modelo y su valor con el
cual fue comprado. Esta discriminado cada uno esos equipos e instrumentos que tienen estos espacios, para una suma total
de $395.665.267 es el documento que certifica el valor de la contraparte. En relacién con el equipo minimo del proyecto se
aclara la coordinacion del proyecto, precisamente porque su enfoque es a nivel de produccidn, tiene un coordinador general
que es un productor; después viene un supervisor de proyecto que también es un docente de planta de pregrado en artes.
Después vienen los talleristas que son egresados, viene un asistente de produccidn, viene un productor de campo y ya un
personal administrativo, como es un proyecto grande, se requiere de este personal por los procesos de contratacion, por el
proceso de pagos por resoluciones, por el proceso de liquidacién, por los informes que la universidad tendrad y que tenemos
que realizar para dar cumplimiento.

El Sr. decano interviene diciendo que, de esta presentacion quiere hacer dos observaciones: primero aclarar que el
procedimiento del aval debe ser enviado al Comité Central de Extension porque con la reglamentacién de la ley de garantias
se exige firmar urgentemente; segundo solicitar de este consejo de facultad, la propuesta de nombres de profesores de planta
que pueden hacer parte de la supervisién. Se han hecho unas gestiones especificas sobre esto, pero los candidatos que se
tienen con la coordinadora de extensidn, no ha sido posible, en algunos casos porque algunos profesores de planta tienen
carga horaria inferior a la que exige tener una SAR (servicios académicos remunerados) lo que le pediria este honorable
consejo es que nos pudieran hacer propuestas de profesores que tengan el perfil que acaba de presentar.

Interviene el maestro Pedro Pablo diciendo que ha sido clara la presentacidn, sin embargo, dice que no era necesario traery
leer las observaciones que hizo la maestra Edna; estas debieron llegar a la decanatura que es la que esta agenciando el
proyecto y al consejo de facultad llegue ya con las observaciones para la aprobacion y no llegar aqui a hacer observaciones,
para demostrar los ajustes que se hicieron. Si se presenta aqui para el aval, hubiera sido mds expedito que llegara ya revisado,
pero esta totalmente claro. El sefior decano responde diciendo que todos estos procedimientos deben tener la claridad
absoluta por parte de la comunidad, para que, en una eventualidad de presentarse alguna dificultad, se haya hecho el trdmite
completo. Esto es un tema fundamental de un consejo de facultad porque la tarea mas alla de lo cotidiano tiene que ir en
buscar la proyeccion de la facultad y su posicionamiento como una institucion de primer nivel en Colombia. Este tipo de
proyectos hay que darles un tiempo, hay que darles un debate y una claridad absoluta desde lo reglamentario.

El maestro Dubian Gallego dice que tuvo la oportunidad de conocer un poco el convenio sin los ultimos ajustes; dice que le
parece que es un convenio muy importante; es urgente el aval del consejo de facultad, pero también expresa que es un
proyecto muy complicado para tan poco tiempo de ejecucidon. Hay que ejecutar ya, en noviembre y diciembre y la cantidad
de recursos involucrados, las actividades que no solo tienen que ver con planificacion, sino ejecucién de talleres de formacion
y eventos lo hace un proyecto muy complejo. No se trata de dar un aval, si no se ha conocido con cierto nivel de profundidad
de parte de los consejeros y consejeras este proyecto; es decir, se puede dar un aval sobre unas observaciones o sobre el
concepto que hace extension, pero creo que no es suficiente porque se deberia tener la obligacion de conocerlo previo a dar
el aval, porque con la presentacion que se hace quedan muchas preguntas. Dos preguntas muy concretas: cuando se dice
aporte de facultad, por mas o menos los 350 millones que va en laboratorios, que va en equipo administrativo y equipo de
produccion, en todos los equipos este aporte que hace la facultad no queda claro porque la secretaria hace un aporte de tres
mil y pico de millones y la facultad un aporte de 350 millones que se dice en especie. No obstante, hay personal administrativo
involucrado. Estos $350.000.000 que la facultad aporta, ¢éQué le queda a la facultad?, no queda claro, ademds de las
contrataciones de unas personas y la supuesta dinamizacion del sector productivo.

Un ruido que se genera grande hoy, es que uno de los aportes en el convenio de la facultad de artes, es en aulas especializadas
para los talleres de formacidn artistica y esas aulas especializadas estan casi que todos en espacios privilegiados para nuestra
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clases; en ese sentido, la pregunta que surge en estos talleres de formacion artistica que se van a dictar, écomo podria afectar
eso ya la programacion que tenemos en esas aulas?, nuestra programacion académica propiamente dicho, creo que es un
proyecto muy complejo que amerita mirarlo y amerita solucionar todas las dudas que hayan antes de dar el aval.

El sefior decano expresa que la primera reserva que se puso ante los secretarios de cultura y de fomento, fue precisamente
en ese aspecto de lo concentrado del tiempo. Ellos han ofrecido cdmo solucién la idea de que van a poner todo su cuerpo
administrativo, operativo y de produccién que ya han realizado este tipo de trabajo, en un espacio de tiempo reducido. La
facultad va a hacer el acompafiamiento, la curaduria y el aporte de la perspectiva del conocimiento, del campo de gestién y
produccion, pero todo el aporte de recursos logisticos lo van a presentar ellos. No se puede comprometer en un proceso de
regreso de alternancia, a implicar equipo, logistica o recursos de laboratorio de la facultad; segundo, desde la perspectiva del
equipo va un equipo especifico, que va a ser nombrado, destinado para eso porque no se puede desatender las tareas de la
facultad. Esto también fue previsto dentro del convenio, dentro del proyecto; en tercer lugar, cuando se habla de la utilizacidn
de los espacios, esto se hard de una forma concentrada y en tiempos que son totalmente distintos a los del pregrado. Esto se
va a realizar los domingos y se va a realizar en unos horarios que permita que en ningin momento se cruce con las labores
de docencia.

El maestro Adrian Gdmez dice que con toda la explicacion que han aportado, es muy favorable que se aclaren ciertas cosas,
pero si esto tiene que pasar por el consejo de facultad, esta planteado por el decano y el comité central de extension, a pesar
de las compensaciones que se hacen aqui, lo que se esta avalando aca es un texto; por un lado, el texto y por el otro la
metodologia con la que puntualiza este texto. La pregunta es si hace falta un estudio mas de cdmo se aterriza esto en términos
de espacios, porque asi sea el domingo a tener en cuenta solamente el espacio como se esta planteando aca, es complejo
porque hay otros espacios que no estan inscritos en las clases que son practicas ensayos y demas, donde estos espacios son
importantes. El proyecto es muy valioso, es muy necesario, pero la duda es cdmo se aterriza, cémo se concreta en términos
también de algunos recursos y cémo va a hacer la metodologia de desarrollo del proyecto. Seria un estudio mas profundo, o
si el consejo de facultad puede aprobar un proyecto, haciendo una nota aclaratoria, no solo aprobarlo, sino la facultad como
cuerpo colegiado deberia asumir una metodologia no solo por la premura del proyecto y la forma de aterrizarlo, quizas una
mesa de trabajo que se ocuparia del proyecto. El consejo aprobaria solo el proyecto, con la consideracion de unas
metodologias muy claras o aprobar el proyecto con unas recomendaciones de la metodologia o proyectar espacios de trabajo
0 mesas o grupo de trabajo para esto o franjas para la metodologia, pero en general creo que incluso con los complementos
hay muchos elementos y detalles que revisar.

Hace presencia la abogada de la facultad, diciendo sobre la claridad con qué se ha manejado el tema a pesar de la premuray
de la urgencia. El proyecto se ha aterrizado de una manera grande, se han hecho los ajustes necesarios y en ese proceso, se
ha tenido un apoyo muy grande, muy importante de parte del IDEXUD, con todo el equipo que tienen ellos de financiera, de
presupuesto, de contratacién, de los abogados quienes hicieron caer en cuenta, efectivamente del corto el tiempo para
ejecutar. Con base en todo lo que dijo el IDEXUD, que se podia dar la viabilidad, se hicieron todos esos ajustes, se converso
con la secretaria de Cultura y ellos estuvieron de acuerdo en hacer esos ajustes y eso fue lo que se hizo en estos ultimos dias.
El proyecto en este momento quedd ajustado con base en todo lo que el IDEXUD. Con estos ajustes que se hicieron en este
momento y las observaciones de la maestra, el proyecto esta listo para ser avalado con tranquilidad por el consejo.

El sefior decano dice que hace aclaracidn en el procedimiento. He cumplido desde la perspectiva de la decanatura con el
tramite de esto, desde el momento en que llegé la solicitud y la propuesta; lo primero que se dijo a los secretarios distritales
fue sobre la imposibilidad de realizarlo en las condiciones en que se pide, por problemas de tiempo; el estudio juridico que
se hizo, permitio ver todas las normatividades que tiene la universidad, esto tiene que ver con un aspecto especifico: el
IDEXUD no puede estar en el ojo del huracan de nuevo y este proceso se ha estudiado a fondo y las dos secretarias se han
acogido a todas las exigencias que se han hecho con el equipo juridico. Simplemente decir que conozco totalmente las
observaciones que han hecho los consejeros, e incluso Dubian quien conoce el proyecto de antemano, porque le solicité a él
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a que estudiara la posibilidad de ser el supervisor; pero el maestro Dubian expresé que no podia y declind con toda
respetabilidad. Es claro que, si esto no procede hoy, pues toca decirle no a la alcaldia, frente a esto soy claro, pero no voy a
presionar de ninguna manera este consejo para que se dé el aval si no estd aclarado el tema del convenio, porque en ultimas
resulto implicado; es decir, para aclarar que no se pretende, ni jamas se ha pretendido hacer aprobar esto a pupitrazo, como
hacen en el congreso de la Republica, porque no admitiria esto. Precisamente, se hizo un llamado a que se reconocieran vy si
hicieran todos los ajustes que se han hecho y por eso se pidié a la maestra Edna que conoce esto, que hiciera las
observaciones, pero se reitera, no es que esté presionando al consejo de facultad; se recibe la presion desde la Alcaldia, le
dije automaticamente a la administracion de la universidad, si el rector da el aval y se compromete con esto, entonces lo
podemos hacer. El aval no es obligatorio ni del consejo de facultad ni del comité central de extension; esto va a pasar o
deberia pasar a las 11am al comité central de extension y ellos dirian si 0 no, pero si el aval aqui no procede, alld no se va a
poder abordar el tema. Simplemente para informarles que no es presion del decano sobre el consejo de facultad. Respeto
totalmente las observaciones que han hecho los consejeros, simplemente queria que la facultad hiciera parte de este plan de
reactivacion de la alcaldia, llamaron y volvieron a llamar preguntando qué ha pasado con esta propuesta; simplemente
cumplo con el trabajo como decanoy se de toda la gestién que el equipo ha realizado para llegar a esta propuesta; agradezco
publicamente a todo el equipo de decanatura, como al equipo juridico del IDEXUD por el trabajo juicioso que se hizo,
agradezco al maestro Dubian que leyd e hizo las observaciones y a la maestra de la unidad de extension.

El estudiante manifiesta que es un evento de gran importancia para la facultad a nivel social y celebramos que se han venido
haciendo una serie de convenios, una serie de acercamientos y cree que se falla en que no se ha podido conocer el documento
con antelacion y de pronto este espacio era un poco mas para resolver dudas; sin embargo, dice que se confia mucho en el
criterio de la maestra Edna y las recomendaciones que hace la doctora Victoria. Si es de vital importancia esto propone
aprobarlo pues ya se extendid el punto demasiado. Si es pertinente aprobar en vez de seguir patinando; pide que se dé el
espacio asi nos alarguemos un poco ya que es de vital importancia resolver aquellas inquietudes y dudas que se tengan para
gue se pueda dar el aval; debe darse el espacio para resolver en este momento y dar el aval o no teniendo las claridades y las
dudas que haya, la doctora Victoria las puede resolver con conocimiento de causa.

La maestra Edna aclara que, para llegar a este punto, a pesar de que se ve que esta muy presionado, comparto esa sensacion
de todos, obedece también a las circunstancias mismas; hasta hace muy poco esta el decreto de la Alcaldia para retornar ala
presencialidad y por una parte, estas instituciones tienen que hacer un trabajo interno bastante grande primero para los
recursos, el proyecto que se apruebe aqui no estd hablando solamente de una institucion que se vincula con la facultad, sino
de 2 instituciones del Distrito, eso me parece que hace mas complejo todo el panorama y por eso los tiempos. Esto viene
desde hace rato y ya cuando las instituciones tienen clarisimo el proyecto aprobado por toda su existencia y tienen los
recursos es cuando lo presentan a la facultad. La facultad a su vez, ya lo han escuchado de la doctora Victoria y de Yuri ha
hecho un proceso interno de revisidn de la propuesta, que en este caso tiene todo el soporte del IDEXUD; en cuanto aterrizarlo
en la parte operativa, financiera y administrativa, ahi hay unas seguridades de que el proyecto tiene posibilidades de cumplir
con las obligaciones. Es corto el tiempo de ejecucion, pero él IDEXUD esta comprometido.

Por otra parte, cuando se maneja este tipo de cosas se instala dentro de la dindmica del proyecto una instancia que se llama
comité de seguimiento o comité técnico que es el que finalmente aparece en el documento; aparece como una instancia de
construccion colectiva del plan de trabajo, de la distribucidn de los recursos, de las obligaciones, de quién hace y que todos
estan comprometidos. Se aportan recursos, pero también comprometen acciones de parte de sus instituciones; el plan de
trabajo se elabora, se presenta y se aprueba en esa instancia y esa instancia esta también para resolver asuntos de orden
operativo, en dificultades que se presenten en el desarrollo del proyecto. Esta parte es importante porque ahi se tiene todavia
posibilidad de ajustar muchas cosas. Finalmente propone que se pueda pensar en avalar el proyecto y que en una segunda
reunion ya nos pueda la decanatura mostrar, cdmo queda el plan de trabajo o la agenda.
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El maestro Adrian Gomez expresa que teniendo en cuenta lo planteado estaria de acuerdo, incluyendo que sea casi una
condicion del aval y de la aprobacién, es importante la claridad expresa de quien no esté de acuerdo; la preocupacion es
valida por todas las situaciones que han sucedido en la universidad con relacién al IDEXUD pero quien han construido esta
propuesta seguramente han tenido mucha seriedad y es importante hacer la claridad posible, tener en cuenta que lo que se
propone hoy para sumar un aval tendria que ser expreso en el acta y una posible comunicacion donde se avala pero
proyectando una revisién, en proximas sesiones de este consejo.

Interviene el estudiante ratificando esta propuesta; la idea dice, es tomar una decision sea positiva o negativa y creo que la
propuesta de darle el aval al proyecto condicionado, es valido ya que las dudas que se tienen son operativas en cuanto a la
ejecucion y lo que se puede ver es que las respuestas las tiene Yuri y la maestra Edna. Propone que se dé paso a la votacion
y de ser avalado pediria que el préximo jueves se de esa sesion, en la cual todos los miembros del consejo puedan tener
conocimiento explicito del documento en cuanto a lo operativo, lo administrativo, se puedan dar las recomendaciones y se
expliquen los procesos de ejecucion de los cuales haya duda.

A continuacion, el maestro Carlos Araque interviene diciendo que es claro que como suplente tiene voz y no voto. Sin
embargo, por haber estado en extensidn sabe lo que implica avalar muchas veces un proyecto que no tiene el debate, que
no cumple un curso de socializacién y de participacion; el proyecto algunos lo conocieron y hasta hoy tengo el conocimiento
del proyecto; con la posibilidad de revisarlo tal vez cambie la perspectiva, pero con la presiéon de las directivas de la
universidad para que se avale y presente hoy la propuesta y en caso de que resulte tal como lo dijo el decano, no es solamente
el decano sino la figura del consejo en pleno, quién asume las consecuencias. Aunque no tengo voto, me abstengo de avalarlo,
considerando que el proyecto amerita una socializacién y un debate, si no se puede, habrd que acogerse a la figura que
plantea el decano, cuando dice que no se requiere el aval de la decanatura ni el aval del consejo y que el proyecto puede
pasar asi, sin que eso signifique que salvaguarda un poco en términos de responsabilidades.

El maestro Pedro Pablo interviene para pedirle al sefior decano que diga cémo en qué términos se solicita el aval, es el que
él solicite expresamente y no con base en cada sugerencia que cada uno de los consejeros haga. Solicitar el aval con el
compromiso de realizar ajustes si fuera necesario en el proceso y que quede con el compromiso dado que estd haciendo
presentado por la decanatura; deberia solicitar el aval el decano diciendo simplemente que se compromete a realizar los
ajustes que sean necesarios; entonces los miembros del consejo no deberiamos estar sugiriendo como un procedimiento si
no lo que sea necesario para llevar a feliz término el convenio.

Interviene el sefior decano diciendo que agradece esta propuesta; dice que cuando se presentd desde el equipo de
decanatura este proyecto, es porque se ve la pertinencia y la urgencia de que la facultad de artes, haga parte como actor
absolutamente activo, productivo y orientador de las politicas culturales del distrito; esto se le expreso al sefior Secretario de
Cultura, Nicolas Montero. La idea, es que la facultad sea la orientadora de las politicas artisticas y culturales de la ciudad. Al
presentar este convenio se estd dando la puerta de entrada a esta voluntad, que creo es compartida por todos; La facultad
debe ser parte de la ejecucién, de la orientacidn y la planeacion de las politicas culturales de una ciudad que paga con sus
impuestos nuestra existencia. Cuando se le propone al honorable consejo la peticion de un aval, se hace porque hay un
estudio de las implicaciones, todos los involucrados desde la alcaldia y desde la universidad, el IDEXUD pasando por la rectoria
y vicerrectoria estan enterados de este asunto; el estudio ha sido muy juridico muy analitico. No se ha negociado sin tener
claridad absoluta de esto, entonces solicito dejar el aval en el chat y hacerlo también de forma oral para que quede la
grabacion con todas las salvedades que cada uno quiera presentar. Expreso mi concordancia y mi compromiso de absolver
cada una de las dudas y hacer un seguimiento pertinente del convenio y estar informando todo el tiempo a este Honorable
Consejo y a la comunidad.

Se dainicio a la votacidén, quedando el registro escrito en el chat y de manera oral, siendo avalado el convenio por unanimidad.
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Finalmente, el sefior decano solicita permiso al consejo, para que quede registrado un mensaje que viene de la Secretaria de
Cultura y fomento y haga parte del acta del consejo facultad: Se transcribe mensaje remitido por Nicolds Montero dirigido al
consejo de facultad:

Consejeros y Decano. Quisiera expresarles la importancia que tiene para la SCRD la suscripcion de la alianza sometida a su
consideracion, con el objeto de realizar actividades navidefias y de fin de afio para la ciudadania bogotana. No solo resulta
importante como actividad de reactivacion econdmica para los agentes del sector cultural, sino que es una actividad de
reanimacion de para los habitantes de una ciudad que regresa. Nos centraremos en nuestro Programa Es Cultura Local para
darle espacio a los beneficiarios de la version 2020 quienes podrdn mostrar a la ciudadania el resultado de sus procesos
creativos. Necesitamos el apoyo de la Universidad desde sus saberes académicos para poder instalar capacidades en estos
agentes y acompafar la produccion y realizacion del evento que estard en la plazoleta publica de Gran Estacion y en el Distrito
Creativo del Bronx en Bogotd. Gracias de antemano por su consideracion

Nicolds Montero

Queda constancia del oficio remitido a decanatura, FA-SA-245RD-2021 dando cuenta del aval del proyecto de convenio: E/
Consejo de Facultad de Artes ASAB en su sesion ordinaria virtual No. 025 que se llevo a cabo el dia 11 de noviembre de 2021,
analizo la solicitud realizada por la Decanatura de la Facultad y al respecto decidio dar su aval a la propuesta “Cultura local a
la plaza”, con el fin de que se continué con el tramite y se suscriba un convenio interadministrativo con la Secretaria Distrital
de Cultura, Recreacion y Deporte-SCRD y la secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico. El Consejo de Facultad ha sido
enfdtico en solicitar al Sr. Decano la entrega oportuna en primer lugar de los ajustes al documento, que se han discutido y
solicitado en esta sesion, de la agenda final del plan de trabajo del proyecto, asi como el compromiso de rendir informes
periodicos al Consejo de Facultad del desarrollo y marcha del mencionado convenio. Lo anterior, para su conocimiento y fines
pertinentes. Aprobado se remiten los oficios FA-SA-040-2021 a IDEXUD y FA-SA-245RD-2021 DECANATURA.

5. Secretaria Académica
Resultados convocatoria de monitorias 2021-3.

Resultados convocatorias seleccion y designacion de Asistentes Académicos e Investigativos (monitores administrativos y
monitores académicos).

Se informa al consejo sobre el resultado final de la convocatoria de monitorias para el periodo 2021-3. Se envia para
publicacién en la pagina de la facultad.

Una vez surtido el proceso de convocatoria para la seleccidon y designacién de Asistentes Académicos e Investigativos
(monitores administrativos y monitores académicos) en la Facultad de Artes ASAB para el segundo periodo académico del
afio en curso y teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo 042 de 2016 del Consejo Académico, el Consejo de Facultad
aprueba la seleccién de los estudiantes relacionados a continuacidn para la realizacidon de las monitorias administrativas y
académicas asi:

PROYECTO CURRICULAR / i
DEPENDENCIA ESTUDIANTE COoDIGO
Oscar Mauricio Barrera Sissa 20191102027
Danna Enith Garzén Aldana 20182102031
Arte Danzario William Guillermo Rivera Baez 20171102001
Sarah Alonso Castro 20202102002
Laura Valentina Alba Casallas 20162102038
Héctor Angel Rincén Camargo 20161104023
Artes Escénicas Daniel Mauricio Sarmiento Galvis 20172104023
Daniela Alejandra Zabala Cancelado 20162104001

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Cristhian Leonidas Hernandez Pedraza 20182104019
Sebastian Acosta Acosta 20162104044
Catalina Rozo Preciado 20162098252
Maria Alejandra Gonzalez Martinez 20182098019
Artes Musicales Laura Viviana Bonilla Usaquén 20171098011
Ronald Alexis Herndndez Garcia 20171098030
Luis Guillermo Herrera Vargas 20171098021
Ana Milena Pefia 20171016032
Miguel Angel Rodriguez 20191016032
Artes Plasticas y Visuales Juliana Saldafa Rabe 20191016027
Daniela Sophia Mufioz Maldonado 20171016023
Johann Camilo Norato Soto 20171016015
Comité de Curriculo Joan Camilo Martinez Cérdoba 20192098005
Comité de Extension Laura Daniela Galindo Sotelo 20162016006
Estefania Alvarez Beltran 20161016030
Comité de Investigacion- Andrés Felipe Arize? Co’rtés 20171098022
Creacion Laura Violeta Garcia Saenz 20172102016
Laura Milena Canro Joya 20182098028
Clara Sofia Mosquera Yepes 20191102024
Comité de Acreditacion Laura Sofia Guzman Barrios 20201102011
Centro de Documentacin Valentina Roveda Villamil 20171098003
Cristian Camilo Camacho Gasca 20191098014
Decanatura Maria José Hernandez Ruiz 20192102016
Secretaria Académica Maria Fernanda Serrano Ruiz 20162104003
Catedra Caldas Francisco Javier Moreno Ortiz 20171104031
Laura Daniela Zarate Bello 20182102002
Cétedra Democracia Michael Stevensons Vega Caceres 20182104002
Jeimmy Tatiana Martinez Narvdez 20201016015
Cétedra Contexto Yanidt Milena Castro Cardenas 20171104005
Paula Tatiana Bautista Nieto 20191016002

Los estudiantes seleccionados deben comunicarse con el Proyecto Curricular o Unidad Académica en el que quedaron
seleccionados para el inicio de las actividades correspondientes.

6.

Solicitud Cambio Coordinacion Del Grupo De Trabajo Mapee Y Aprobacién Agenda Trabajo (2021-IIl / 2022-lIl.
APROBADO FA-SA-246RD-2021.

Comité de Unidad de Investigacion
Remisidn de avales para institucionalizacion Comité de Investigacion de la Facultad de Artes -ASAB # 11y 12.
APROBADO FA-SA-042-2021 Oficio remitido al CIDC.

Proyectos Curriculares
Arte Danzario

Solicitud de Designacidn pares internos para revision de distinciones a los siguientes trabajos de grado.
APROBADO FA-SA- 247RD-2021.

ESTUDIANTE CcoDIGO

TRABAJO DE GRADO

INTERNO

SUGERENCIA PAR

DISTINCION

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Kerma Gisella 20142102049 Corporeidad Festiva, Vivencias Formativas en las Edwin Guzman Laureado
Ortiz Torres fiestas de San Pacho. Quibdé — Chocé- Colombia
Sandy Oliveros 20151102019 Sabuesos. Huellas frescas de danzantes Ana Cecilia Vargas Meritorio
Andrés Alvarado | 20132102002 contemporaneos.
Angie 20152102025 Informe de la actividad de investigacion:
Marcela Fuentes Herramienta metodoldgica para la ensefianza de la Dorys Orjuela Meritorio
Poveda danza Clasica a nifios de primera infancia en época de
pandemia.
Daniel 20141102024 Cantar la Danza, Vibrar la Tradicion, “El arte de Nubia Teresa Baron
Andrés Romero coincidir como dispositivo formativo en la Meritorio
configuracion de ciudadanias en la infancia del Barrio
Santafé.
Pardo Ortiz 20152102034 Memorias para una vida. Memories for a lifetime John Mario Garzén Meritorio
Brayan Norbey
o Retiro Definitivo de la estudiante Yelahia Andrea Torres Mora, cédigo 20191102005.
APROBADO. FA-SA-248RD-2021
o Aval ajuste concursos docentes dos (2) perfiles desiertos, danza cldsica y practicas somaticas.
APROBADO. FA-SA-249RD-2021
Proyecto Perfil Espacio Académico Horas
Curricular Semanales
Arte e Titulo universitario de pregrado en Artes, Arte Danzario, Artes eTécnica de Danza
Danzario Escénicas, Humanidades y afines y/o Licenciado en educacién Moderna | - Grupo 1
artistica. -Martes 6a 8 am
e Titulo de maestria en Danza, Artes, Humanidades o afines. .,
- . . X - Miércoles 6 a 8 am
» Experiencia artistica y profesional en Danza Contemporanea de
minimo tres (3) afios. Presentar certificaciones que especifiquen -Jueves 4 -6 pm
actividades desarrolladas, cargo, fecha de inicio, fecha de - Viernes 8a 10 am
finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades. * Metodologias de la
e Experiencia docente universitaria de minimo dos (1) afios o su ensefianza de la técnica
equivalente segun el Estatuto Docente de la Universidad Distrital de la danza moderna'y
Francisco José de Caldas, Acuerdo No. 11, de noviembre de 2002, contempordnea |
preferiblemente con experiencia en disefio y planeacidn curricular. total, horas
Presentar  certificaciones que  especifiquen  actividades ) M?’rtes 8al0am lectivas. 12
desarrolladas, cargo, fecha de inicio, fecha de finalizacién y tiempo - Miércoles 102 12 m. horas
en horas dedicado a las actividades. * Subcomité de Curriculo. semanales
* Productividad Académica: Investigacion y/o Creacidén en Danza 6 horas
Contemporanea. Minimo dos (2) productos certificados (creacién e Reunién de profesores.
de semilleros de investigacién y/o creacion, creacién de obras, 2 horas
articulos de
investigacion o de opinidn, participacion en grupos de
investigacion). Presentar certificaciones que especifiquen
actividades desarrolladas, cargo, copia de los articulos o evidencia
de los productos donde se identifique con
claridad su nombre y/o rol de participacion.
Proyecto Perfil Espacio Académico Horas
Curricular Semanales

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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FORMATO: ACTA DE REUNION Cédigo: GI-FR-010
Macroproceso: Direccionamiento L.
P (. Version: 03
Estratégico , UD
- Fecha de
UNIVERSIDAD DISTRITAL Proceso: Gestion Integrada Aprobacién:
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
21/03/2017
Arte Titulo universitario de pregrado en Artes, Arte Danzario, Artes eAnatomia para el
Danzario Escénicas, Humanidades o Licenciado en educacién artistica o Movimiento

Educacién Fisica o Ciencias Naturales o Ciencias de la Salud o
afines.

o Certificacion de formacion en al menos una técnica somatica.

e Constancias de aplicacion de técnicas somaticas al
entrenamiento, la terapia o la formacién de artistas escénicos.
Presentar  certificaciones que especifiquen actividades
desarrolladas, cargo, fecha de inicio, fecha de finalizacion vy
tiempo en horas dedicado a las actividades

e Experiencia artistica y profesional en danza como intérprete o
creador de minimo tres (3) afios. Presentar certificaciones que

v Miércoles 4 — 6 pm
v Jueves 10—-12 m

2. Andlisis funcional del
movimiento

v Lunes 6 — 8 pm

v Miércoles 6 — 8 pm
3. Practicas Somaticas
Formato De Publicacion
Estandar De

Perfiles

total, horas

especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de inicio, Cédigo: GD-PR-007-FR- lectivas. 12
fecha de finalizacion y tiempo en horas dedicado a las actividades. 002 ' horas
e Experiencia docente universitaria de minimo un (1) afo o su semanales

equivalente segun el Estatuto Docente de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, Acuerdo No. 11, de noviembre de 2002.
Presentar certificaciones que especifiquen actividades
desarrolladas, cargo, fecha de inicio, fecha de finalizacion vy
tiempo en horas dedicado a las actividades.

® Productividad Académica: Investigacion y/o Creacién en Danza
o Técnicas Somadticas o Andlisis Funcional del Movimiento.
Minimo dos (2) productos certificados (creacion de semilleros de
investigacion y/o creacion, creacion de obras, articulos de
investigacion o de opinidn, participacion en grupos de
investigacion). Presentar certificaciones que especifiquen
actividades desarrolladas, cargo, copia de los articulos o evidencia
de los productos donde se identifique con claridad su nombre y/o
rol de participacion

Macroproceso: Gestion
Académica Version: 02
Proceso: Gestidn de
Docencia

Fecha de Aprobacion:
30/10/2019-2

v Jueves 6 —8 am

v Lunes 4 —6 pm
Técnica de Danza
Moderna | — Grupo 1

- Martes6a 8 am

- Miércoles 6 a 8 am
-Jueves 4 -6 pm

- Viernes 8 a 10 am

¢ Metodologias de la
ensefanza de la técnica
de la danza modernay
contemporanea |

- Martes8a 10 am

- Miércoles 10 a 12 m.
® Subcomité de Curriculo.
6 horas

® Reunion de profesores.
2 horas

e  Artes Escénicas
o Solicitud Mencién Meritorio y Laureado al trabajo de grado de los estudiantes mencionados a continuacién.
APROBADO. FA-SA-250RD-2021

Estudiante Cddigo Trabajo de Grado Mencidn otorgada Maestro Evaluador
Frederik Josimar 20151104009 Entre la estética, La ética y la nada. Meritorio Adrian Gémez
Angulo Arévalo En busca de lo real como material

artistico.
Camilo Castro 20132104006 Quirdn (podcast) Laureado Rafael Sanchez
Hormaza

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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o Solicitud Informe Monitorias Artes Escénicas 2021- 1.
o Solicitud Cancelacidon extemporanea del semestre 202-1 y 2021-3 de la estudiante Gabriela Callejas Bohdrquez.
APROBADO FA-SA-251RD-2021

o Aval Movilidad académica. Proyecto TransMigrArts. Nievo Teatro Fronterizo (Madrid) para la maestra Sandra Maria

Ortega.

APROBADO FA-SA-242RD-2021 FA-SA-041-2021

o Solicitud Reingreso y compra de pin extemporaneo 2021-3 del estudiante Eduar Ladey Saavedra Ariza con cdédigo

20161104005.

APROBADO FA-SA-252RD-2021

e Artes Musicales

o Composicion Consejo Curricular 2021-3. Se da lectura al oficio remisorio informando la composicién del consejo

curricular de artes musicales.

Docente

Cargo

Ricardo Barrera Tacha

Presidente — Coordinador Proyecto Curricular de Artes Musicales

Manuel Bernal

Area de Fundamentacion - Docente de Planta P.C. de Artes Musicales

Cesar Villamil Area de profundizacién — Docente de planta P.C. de Artes Musicales
Jaime Torres Area de Obligatorios Basicos — Docente de Planta P.C. de Artes Musicales
Pedro Angel Representante Docentes

Juan José Ramirez

Representante de estudiantes Proyecto Curricular (principal)

Francela Garcia

Representante de estudiantes Proyecto Curricular (suplente)

Doctorado en estudios Artisticos

o Solicitud de aprobacion de movilidad académica (pasantia) del estudiante Rafael Antonio Acero del programa de
Doctorado, en el marco del proyecto TransMigrArts.
APROBADO. FA-SA-243RD-2021

o Solicitud de aprobacion de movilidad académica (pasantia) del estudiante Oscar Daniel Pinzén Lizarazo del programa
de Doctorado, en el marco del proyecto TransMigrArts.
APROBADO. FA-SA-244RD-2021

Siendo las 12:31 p.m. se da por finalizada la sesion.

Original firmado por
Firmado por:

Original firmado por
Firmado por:

Andrés Rodriguez Ferreira

Constanza Jiménez Vargas

Presidente Consejo de Facultad

Secretaria Consejo de Facultad
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