FORMATO PLAN CE ACIONUNDAD ACATEMCA O ADMINSTRATIVA

Identficacién
presupuestal

»

Unidad Responsabls

Facultad de Artes - ASAB

@ wsuco

Armonizacién Plan Estratégico de Desarro 030 Plan de Accidn 2022 - Facultad de Artes - ASA
Ponderacién | Periodo de Indicador
Lineamientos Estratégicos Metals) asociadals) No. Actividad general Tareas Responsable
e) ) delaactividad | ejecucién & - &
Formula eta
Difusidny apropiacinde royecta Universtarionstucionl « Revisar documentacién actualizada del Ministerio de|
Educacion Nacional (MEN)
« Proyectar el proceso de actualizacion de los aspectos
curriculares de los programas con el Decreto 1330 de 2015- .
(NGmero total de tareas realizadas del
i1 romrcutatro pfeiones i o spctos crfcars e 10 10Yex| oo o perle d. exresodos e cad proyecto| Nl e vance e proyecto d. | #1110 8¢ e s aspcto suscomites de o
1 2,78% Todala documentos de las regulaciones y procesos de| currcular. actualizacién de los aspectos 021795 del MEN /Numero total de tareas 100% proyectos
contextos diferenciados inter y multiculturales para VBT | calidad de los programas (Decreto 1330-Res.| * Revisar los perfiles de egresado de cada proyecto curricular| curriculares con el decreto 1330y laneadas del proyecto de actualizacién de de
feencates ey aded de los prow n elocin s competencis, copddods  habldodes con| 1o s G217 el MEN | Preades dl provecode st
1os resultados de aprendizaie y evaluacion.
1330y la Res. 021795 del MEN]*100
* Elaborar documento de revisién de los perfiles de egresado| v ”
Desarla de manera permanente procesos e atoevauacién que s de cada proyecto currcular en relacion a las competencias,
raducan e lanes de meforamienta contnio capacidades y habilidades con los resultados de aprendizaje v
evaluacion.
(Ndmero total de tareas realizadas para el
Nivel de avance en el Proyecto. | documento Proyecto Educativo de a
Dfsiony spopiacionde royeco Unversiarionsucionl de Artes | Facultad d 100%
Socitier ol nuevo PUIde s Ub on B AsaB planeadas para el documento Proyecto
« Socializa el nuevo PUI de la UD con la comunidad académica. Bocative o Facuiad do Artea100
L1 Formar cxdance profedonels, « Solicitar propuestas de las modificaciones de los documentos,
o in Todala | Actualizar los Proyectos Educativos de a Facultad | “1U21%5 9¢ 105 PEP Subcomies o
2| 2w Todala  |hctuataar o * Incorporar comentarios y a los lo/Comit de
contextos diferenciados inter y multiculturales para & documentos PEP para la actualizacion a la que haya lugar. Curriculo
atransformacien def sociedad. « Presentar para aprobacién nuevos documentos del PEF y los s g s s s
PEP de cada proyecto curriculr Nivel de avance en los Proyectos | Proyectos Educativos de Programas
Desrrtr de maner permanente procesosde autovlusionavese Educativos de los Programas e dela actzo o o0
dutcan en planesde meforaminto contino de "
Artes ASAB sl umanis eyt Ehveanes g
la Facultad de Artes)*100
« Capacitar permanente a los docentes de los subcomités sobre|
temas normativos. (Ndmero total de tareas realizadas del
+ Presentar el modelo de Autoevaluacion UD. Nivelde avance en el proceso de | praceso de autoevaluacién de programas
+ Actualizar de informacion estadistica relacionada con Ias| autoevaluacion de los programas | curriculares F. Artes /Nimero total de oo
categorias sistémicas. curriculares de Ia Facultad de tareas planeadas del proceso de I .
L1 Formar dudadanos profesionaes, « Acompafiar, revisar de la normatividad vigente y capacitar a Artes ASAB autoevaluacion de programas curriculares ubcomites o
e 5 278% Todala |[Realizar el proceso de los|los d g F. Artes)*100 ;
oo doeneindos ey mcoorsles s g vigencia | programas de la cmuhaa de Artes ASAB  Recolectar la informacion estadistica de cada uno de los
i ransformacien d a socedad. programes, X Currculares
« Construir el informe de autoevaluacion de programas.
« Revisary dar respuesta 2 observaciones de los pares en as| ores| Namero total d .
resoluciones de Reacreditacion de os proyectos Curriculares e e renizaron .
+ Elaboracién y entrega del documento de renovacion de s e e pent
regisros calficados segun programas.
(Nimero total de estudiantes nuevos
matriculados a primer semestre en el
Nimero total de estudiantes ! 05 2 primer semesre en cl
e e uatantes | semestre 1 en'os programas de pregrado
P de la Facultad de Artes ASAB + Nimero
semestre en los programas de total de estudiantes nuevos matriculados a 20
pregrado de l Facultad de Artes
L1. Formar cludadanos, profesionales,  Publicacién de la oferta academica ASAB. primer semestre én el semestre 2 en los
e aros Consolldaciandeuraofertascadémic fleibl ue artcl odes 33 « Seleccion de Aspirantes Nuevos de Pregrado programas de pregrado de Ia Facultad de
Tgadores, » ntegs 2 Aumentar el i 3 A . Todala | Mantener la cobertura estudiantil de programas| 1 (50 B S BRI B L Artes ASAB) Proyectos Curriculares|
o 3 i e eaen e robaci6n de los cupos de admitidos
contextos diferenciados nter y multiculturales para pivioe duivaripdrapiohony gencia | de pregrado de la Facultad de Artes ASA + Admision de Aspirantes Nuevos y antiguos de Pregrado o
s ransformacién d a socedad. « Protocolo de atencién estudiantil i
(Nimero total de estudiantes matriculados
Nimero enel 1 semestre en Facultad
matriculados en los programas de | de Artes ASAB + Nimero totalde 1602
pregrado de la Facultad de Artes | estudiantes matriculados en el 2 semestre
Asas en Pregrado en Ia Facultad de Artes
Ashg)/2
5 (Numero Total de tareas realizadas para la
u cudadanos,  profesonals, Nivel avance en a obtencion de | (N30 T2 e
,Wm,,,m crestores o movadoes. megter] Consolldaciandeuraofertaacadémic el que artcle odas 3 ot regtran exlfcados anicas | ©Pencion de os registos calficados
2 umentare i y « Establecer el programa a ofrecer unicos de Reconocimiento de
con pensamiento crfico y cutura democratca, en ” para los programas de 100%
comecos dfrenado e y mletrdes par| e « Establecer su estructura dela | SEberes/Namero Total de tareas planeadas
Ia transformacién de la sociedad. conla sduacon basia, meda y superir * Realizar Estudio de Mercado Facultad de Artes ASAB. de registro calificado unicos para
« Viabilidad Financiera del programa Reconacimiento de saberes)*100 Subcomité  de  curriculo)
Todals | Obtener los registros Calficado Unicos de los|» Documento de condicones iniciles para el registr caficado Comite  de  Curriculo)
s | 2w | programas de Reconocimiento de saberes de ta| dnico subcomité de acreditacien)
® Facultad de Artes ASAB « Gestionar la aprobacién en los CC, CF, CA, C5, MEN para su mit acreditacion,|
funcionaciento Consejo de Facultad
« Establecer s Lineamientos para el roceso de Admisiones
ablecer un diefo currular dindmico e revry eformua 1 ofrta curiclar de « Seleccion y Admisién de Aspirantes Nuevos de Pregradol
2 e rilr e W] 1 ot redar formuar b cferts curicl ot e Saberes para 2025 e Numero Total de registros | Ndmero Total de proyectos curriculares de
{eieauepromuee lplimo y conlde i " clfcaios inos confeade | prgodoconregsos s s |4
armonisambintal educaivo de s cuades. de saberes




L1, Formar ciudadanos, profesionales,
nvestigadores, int

contextos diferenciados inter y multculturales para
Tatransformacién de a sociedad.

278%

Todala
vigencia

talento humano docente

Fortalecer los procesos misionales por medio del

horarios y cargas académicas.
* Manefar el aplicativo académico condor.

« Realizar el registro e inscripeion de asignaturas
* Revision y aprobacion

« Disefiar, elaborar y digitar la programacion académical
semestral del proyecto curricular a nivel de grupos de clases,

Numero de docentes de los.

(Numero total de docentes 15em de
plantasNimero total de docentes TCO
15emsNumero total de docentes MTO
15emsNumero total de docentes H.C
15emsNumero total de docentes H.CH

« Expedicion de resolucion y desagregado,
« Elaborar némina mensual de docentes.

anual de la Facultad.

« Asegurar la ejecucion y cumplimiento de los rubros de|
Profesores Catedra y Ocasionales asignados en el plan de accion

Facultad de Artes ASAB

de
plantasNimero total de docentes TCO
2Sem+Nimero total de docentes MTO
25em+Nimero total de docentes H.C
25em+Nimero total de docentes H.CH

239

proyectos

L1, Formar cudadanos, profesionales,

Consoidacién de unaofeta cadémica lvible ue articule tods ss

posgrado.

con s educacién bsics, media  superor,

con pensamientocriicoy cultura democritica, en
contextos diferenciados nter y multculturales para
Iatransformacién de I soc

niveles y modalidades.

4. Aumentar en 28% of nimero de programas en todos los

Consoidacian y aument de una ofeta académica bl que aricule los| 7

278%

Todala
vigencia

Obtener el registro calificado de la Maestria en
Précticas Emergentes Facultad de Artes ASAB

« Presentar el documento de registro calificado C.C.
« Presentar el documento de registro calificado C.A
« Presentar el documento de registro calificado C.F.
« presentar el docuemnto a Acreditacién Institucional

Emergentes

Establecer los Lineamientos para el Proceso de Admisiones.

« Solictar la aprobacién

reconocimiento de saberes.
de saberes.
Reconocimiento de Saberes.

estudiantes

« Elaborar el documento de regstro calificado de la Maestria en

« Recibir los registros calificados de la Maestria en Prcticas|

de calendario academico de|
« Publicar a oferta del programa de pregrado y reconocimiento|
« Seleccionar los aspirantes nuevos de pregrado y de|

« Realizar el proceso de matricula de los admitidos y|

Ia Maestria en Prcticas
Emergentes Facultad de Artes
AsAB

Avance en el registro calficado de

(Némero total de actividades realizadas

para la obtencién del registro calificado de

a Maestria en Pricticas Emergentes.

Facultad de Artes ASAB/Numero total de.

actividades realizadas para la obtencion del
registro calificado de la Maestria en

Pricticas Emergentes Facultad de Artes

ASAB)*100

Subcomité  de  curriculo,

registro calficado nuevo Facultad
Artes ASAB

Nimero registro

calificado nuevos de la Facultad de Artes

Curiculo,|

subcomité de acreditacién,

de  acreditacion,
Consejo de Facultad

L1, Formar cudadanos, profesionales,
investigadores, creadores e nnovadores, integros
con pensamientocritcay cultura de

contextos diferenciados nter y multculturales para

Tatransformacién de I sociedad.

critics, en

Consoidacién de unaofeta scadémica flvible que articule tods ss

278%

Todala
vigendia

Mantener la cobertura estudiantil de posgrado en
Maestria en Estudios Artisticos y el Doctorado en

« Actualizar el instructivo de admisiones 2022-3

« Garantizar a divulgacion de la informacién en las diferentes
redes de comunicacion que maneja la Universidad.

« Actualizacion base de datos interesados Maestria y el
Doctorado

+ Envio de informacién proceso de admisiones a los.
interesados en la Maestria

. 0;

« Acopio y sistematizacion de informacion para actualizar

acreditacion
* Realizar encuesta de percepcion del proceso de admisiones a
los aspirantes admitidos 2022-3

Mantener la cobertura estudiantil
de posgrado

Nimero Total de Estudiantes nuevos
Matriculados en Posgrado de la Maestria
en Estudios Artsticos

Maestria en Estudios

¢ delos

(Namero Total de Estudiantes

programas de posgrado Facultad
d

|

Facultad de Artes ASAB + Numero Total de
Estudiantes Matriculados de Posgrados.
Semestre Il Facultad de Artes ASAB/2

Estudios Artisticos

L1, Formar ciudadanos, profesionales,

Tatransformacién de f sociedad.

278%

Todala
vigencia

través de encuentros multidisciplinarios

Articular el didlogo de conocimientos y saberes a|

academicos de doctorado
docentes y estudiantes de doctorado y maestria

Maestria
« Divulgar informacion de los espacios académicos que puedan
validar los estudiantes de Maestria en Doctorado
* Acopiar y sistematizar
autoevaluacién y acreditacion

informacion  con

elinforme de ABA 2022

« Reglamentar la modalidad de trabajo de grado en espacios|
« Realizar eventos academicos de lineas que vinculen 3|

* Establecer modalidades de pasantia de doctorandos en la|

fines  del

« Andlizar y producir reportes de Ia informacién acopiada para|

Nivel de avance en la articulacion
entre el Doctorado en Estudios
Artisticos y la Maestria en Estudios
Artisticos

(Numero total de tareas realizadas para la
articulacién entre el Doctorado en Estudios|
Artisticos y la Maestria en Estudios
Artisticos/Nimero total de tareas
planeadas 6n entre el

Doctorado  en  Estudios
Artisticos y  Maestria e

Doctorado en Estudios Artisticos y la
Maestria en Estudios Aristicos) 100

L1, Formar. fesional

investigadores, creadores @ nnovadores, integros
con pensamiento criicoy cultura democritica, en

Tatransformacién de l sociedad.

278%

Todala
vigendia

Fortalecer el intercambio,

la circulacién y el
didlogo de conocimiento y saberes a través de|
d de la Facultad de Artes ASAB.

« Identificar los eventos académicos a realizar.

« Planificar los eventos académicos

« Gestionar el desarrollo de eventos académicos.
« Desarrollar d

« Realizar el

Total de Eventos académicos de la
Facultad de Artes ASAB

2 Nimero total de eventos académicos
realizados por las unidades de la Facultad
de Artes ASAB

350

( eventos

£ Ndmero total de asistentes en los

1a Facultad de
Artes ASAB

d o
unidades de la Facultad de Artes ASAB

L1, Formar ciudadanos,profesionsles,
investigadores, creadores @ nnovadores, integros
con pensamientocriicoy cultura democritica, en

Tatransformacién de l sociedad.

278%

Todala
vigencia

preferencias profesionales

Reforzar las competencia, habilidades y destrezas
profesionales por medio de vincular e interactuar
con el entormo para comprender el futuro y|

« Identificar las précticas académicas a realizar.

« Planificar las précticas académicas a realizar.

* Gestionar las practicas académicas.

* Desarrollar las précticas académicas.

* Realizar el informe de gestion de las pricticas académicas

Total de Pricticas Académicas de
Ia Facultad de Artes ASAB

I Nimero total de prcticas académicas
realizadas por los programas de pregrado.
de la Facultad de Artes ASAB

Proyectos Curriculares

£ Namero total de estudiantes

de la Facultad de Artes ASAB

realizadas por los programas de pregrado.
de la Facultad de Artes ASAB

1. Formarciudadanos, profesionales,
investigadores,creadores e nnovadores, integros
con pensamientocriicoy cultura democritica, en

g 8
posgrado. o
con educaién bisia,media y superor.

5. Log 100% dela
ferentes niveles deformacidn desde e nive bisico hasta o sperior. | °
sberes, o

6. Logrr que s proyectos de extension respondan s
> u

6. Logrr que s proyectos de extension respondan s
> 12

Tatransformacién de I sociedad.

278%

Todala
vigencia

Artes ASAB

Offecer los cursos de extensidn de la Facultad de|

de extension,

« Identificar los cursos de exten:
« Aprobar los cursos de extensién que se van a ofrecer.
« Avalar los cursos de extension que se van a offecer.

6n que se van a ofrecer.

« Publicar Ia oferta de cursos de extensién.

Nimer total de cursos de

educacién no formal ofertados de

Ia Facultad de Artes ASAB por
semestre

Nimero total de cursos de educacin no
formal ofertados Acaderia Luis A. Calvo
ALAC+Nmero total de preparatorios
ofertados+Numero total de cursos libres
ofertados

Unidad de Extension/Comité

. P
* Realizar proceso de admitidos a los cursos de extension.

. 6 extension

» Realizar proceso de contratacion de talleristas de los cursos|

« Desarrollo de los cursos de extension
* Proceso de pagos taleristas

Cobertura de los cursos de

educacién No formal de la

Facultad de Artes ASAB por
semestre

de Extension

en los cursos de educacién no formal
ofertados por a Academia Luis A. Calvo
LACHNGmero total de asistentes
matriculados en los cursos de-

« Realizar reuniones del comité de investigacin-creacin con

de




Formar  ciudadanos,  profesionales |

el enfoque de proyectos de investigacion en las prcticas|

investigadores, creadores e innovadores, integros| 108" Que los proyectos de extensién respondan ala sociales. Nimero nuevos de
con pensamenc e y ctura democrtc, en " Formalar los proectos de investigacidn-creacién con el socialdela 6 én socal de 2
contstos dereniados it y muticultusles pars| ** e e anfoque e propeonan ot pricices socler acltad de Artes Facultad de Artes
L transorcion e  sociedc,
« Gesionar el apalancamiento para el desaralo el proyecto
Todals | Aumentar y desarrollar el nimero de proyectos de| * % BT €| BPEIEReAM STHO A3 @ e 08 PravRS Unidad de
bl 278% Vigencia | /MVestEScion y la proyeccion social de la Facultad aroyerta P
Fortalecer 10 didlogos ¢ mtercambios con organismos imteracionales| de Artes + Ayudar a Desarrollar la tarea No. 1.1 Disefio de unal uriculares
herramienta de observactn y evaluacion del WP1 del proyecto
b funcones transmigrars (Nimero tota d tareas reaizadas del WP1
| megnden cocn novdin e bl oo s v de ot  yudar  Desarolr I tarea nimero 1.2 Valdacén de a| Avance delasareas wpy wp? | del poyecto TransMigrvts/Nimero total | o0
‘"""""""""“'“':““‘““”‘5““’“"“"fﬂ"f"“m“i""l‘““ herramienta de observacién y evaluacion de los talleres| ~ del proyecto TransMigrArts de tareas planeadas del WP1 del proyecto
celasociedad en genera e s e statals o atsticosde transformacion TransMigrarts) 100
« Analizar el disgnostico de programas socises del sector (Nimero ot de tareasreliades paa el
productivo que se puedan apoyar por medio del arte y la locumento de propuesta de servicios
produc Avance en arsticos pondinala
« Caracterizar cada uno de los servicios proyectados a ofrecer al demanda del produs " 80%
sector productivo. respondan a " a M d
 Elaborar documento propuesta de servicios artisticos y sector productivo locumento de propuesta de servicios
ke aristcos y cuturals que respondan a la
Formarciadancs, prfesionales ’ ‘ demanda del sector productio)*100%
. « Analzar el diagnostico de los programas de educacid no
Investigadores,creadores € nnovadores,integros | 7+ Aumentar 2 ofrta en 10 programasde ormacén para o Generar propuesta de servicios artsticos y| ¢ P © O fu! podrian ser pf‘,;,m,s e formacion
conparsanieio iy culturadomotriis, » ; i uturales qu
» v e |3ttt ert i o corponte e : 1| 27| Tomestren |cuturses que respondan a a demanda dlsector| 17 #1442 40 Pocion s lagrene e formacn P -
concsments productivo P (Nimero total detareas realzacas ara el
fatransformacién delasocedad « Elaborar documento de propuesta del programa de formacién documento de propuesta el programa de
e o peosen| | Avance en el documento | formacan paral rabaloy desarolo del
Teien, Catvs ALAC propuesta delprogramade |  talento humano de fa Academia Luis A
S resentar documento de. propuesta del programa de| _formacion para el uabaio y Calvo ALAC/Nimero total de tareas 0%
formacion para el trabajo y desarrollo del talento humann de la| desarrollo del
B oo o | 1 Academia Ly A. Calvo AUAC | de formacién par el rabao y desarrllo
e el tafenta humano de f Academia Lis A
Calvo ALAC)*100%
« dentificar 1ss posibles redes que permitan fortlecer el
intercambio académico, investigativo,de creaeién e innovacién. 1
Formar ciudadanos, Dvo!emom\es. . h
vesigadores creadore s mvadors, g « Realizar redes, convenios que permitan fortlecer el programas de posgradocon |
contextos diferenciados inter y multculturales pra vigendia | cotituacién Facultad de Artes ASAB « Registrar el desarollo del intercambio académico,| AshB con cotitulacien Facultad de Artes ASAB Artisticos
1a transformacidn de Ia sociedad. investigativo, de creacion e innovacién,
« Socialiar el intercambio académico, investigativo, de creacién
e imnovacion que se hya realizado
* Verficar el nimero de convenios vigentes de
internacionaiacion
L. Formar cudadanos,profesionaes Cealar campatas e difusion de os comventos da|* SEEEEONa 105 convenios de intemnacionalizacion que les
e ealizar campafias de difusién de los convenios de| sirvan a los estudiantes de la Facultad de Artes ASAB con el Campafias de difusion de Numero total de campafias de difusién de
Todala | Internacionalizacén que tiene Ia Universidad con
con pensamientocitcoy cutura democritia, en | AT 8 16 | oz | Todl|intemaconaluacin due tene la UMHersiod <o | poyo el cen movildad 2
contextos diferenciados inter y multiculturales para & P ‘ P * Disefiar los banner o publicidad de los convenios de estudiantes Facultad de Artes ASAB realizadas
idad a
e A moviidad academicade estudintes  Diseer los bon
- Publicar en los cansles de comuricacion de fa Facultad de
Artes ASAG.
« Recepcionar o documentos de fa moviidad docente
Resryavlorla movildoddocente (¢ total de docentes de planta apoyados en
1. Formar ciudadanos, profesionales, Apoyar la movilidad de docentes de planta a nivel M movilidad academica nacional + # total de
investigadores,creadores e mnovadres, ntegros | Todala [nacional e internacional para la participcién yfo| ° Verificar el tipo de apoyo que se puede realizar para la Porcentaje de apoyos a movilidad do:ememe planta apoyados en movilidad Consejo de|
con pensamientocicoy cutura democrits, en T 278 | inda | asstencis a congresos, seminari ot seedemics docentes g9 e dem o
contextos diferenciados inter y multiculturales para fgencla | asistencla a coneresos, seminarios. - Artes ASAB ;u - d I Facultad de Ar b
ransformacion de l sociedad. proyectosy convenios « Recibir Ia informacién de legalizacion del recurso dado y del locentes de planta Facultad de Artes
informe de scisizacén.
(Nimero total de actvidadesreaizads
ra 1 laboracion de o estuios d
[T—— . e nlacsboracinde | PR cborcondelosestuosde |1,
L Fomr codadonas, prfeiondes, « Recolectarnformacion e en l laboracir inclusén, permanenca, retencidn y
Iestgadores, creadores ¢ novadores ieros | 1| anex | Todsla |Foraleceriaincusen, a permanenci, retenciony|  Anaizar nformacién e 1o | Brduacion do Ates Escénicas/Nimero
. vigencis raduacion de la Facultad de Ar 8 « Elaborar los estudi rmanencia, retencion vl Total de ivi laneadas para |
contstos dierenciados ntery muticulurales para ¢ gencia | araduacién de aFaculad de Artes ASA  Eaborar o estudios radaacin Artes Esckmiens | 1003 de atidades plancadas parala
\stranformaci d  socedad Facultad de Ares ASAB .
permanenci,retencién y graduacion de
Artes Escénicas)*100
ot deestudantes qe eszron modldad
« publicar los stados de Espacios Académicos clegibles para gt e s
espacios académicos de posgrado y profundizacién. realizaron mocaldad ce produccionss
Rececion de documens o mcion e sacos e e e et
Acsdémicos
: Modalidades de grado realizadas
+ Recepcidn de propuesta de trsbajo de grado. otras e porpadont ot e et e
modalidades. porlosestudiantes de 8 FACU | ron mosatasd d mestigscion @
* Evaluar las propuestas y revisar que cumplan con los| de Artes ASAB innovacion+# total de estudiantes que realizaron
requisitos
* Comunicar al estudiante la aprobacién o no de la propuesta ‘estudiantes que realizaron modalidad de
» Designar Docente Director otras modalidades de grado emprendimientos# total de estudiantes que
* Verificar que exista un convenio de cooperacién académica realizaron modalidad de espacios académicos de
L1, Formar ciudadanos, profesionales entre la Facultad y la entidad o empresa piblica o privada profundizacién
o o oo i e st s s e et et B Fortlecer el proceso de_graduacién e los|donde el estudiante desea realiza a pasanti proyectos Curriclares/
n Forecimento e e o e omeren incsin s | g |75 o012 | estudiantes  de los  dierentes  proyectos| » Realizar el acuerdo de Voluntad de trabajo de grado, en a 5
contextos diferenciados mxsrymumw\mva\es para VIBENCR | curriculares dalidad Decanatura/
ansfomacionde o de pasanta
= Gestionar I afilacin  Ia Administradora de Riegos Laborales
-ALR- en conformidad sl Acuerdo 055 del 2015 del Ministerio
de Saludy Proteccion Socal,
« Formaliar inscrpcion de Espacios Académicos Trabajo de
Grado INimero total de. graduados de los
« Realizar seguimiento y evaluacion a las modalidades de grado. provectos curcules de pregrdo e 1
« Evaluar trabajo de grado Gradusdos a0 de Artes ot de| 120

« Acta general de evaluacion
« Radicar papeles en secretaria academica para procedo de|
graduacion

* Realizar ceremonia de grados.

graduados de los royectos curriculares de|
posgrado de la Facultad de Artes ASAB




L1, Formar ciudadanos, profesionales,
nvestigadores, int

Crearla Unidad de gestion, produccion y

« Diagndstico de gestion, produccién y comunicaciones.
« Elaborar estructura de funcionamiento.

« Viabilidad financier

« Presentar en el Consejo de Facultad la propuesta de Unidad
de gestion, produccion y comunicaciones de la Facultad de
Artes ASAB.

(Nimero total de tareas realizadas para la
elaboracién del de la Unidad de Gestién,
Produ

Avance en dela
ny

cciony. dela
Facultad de Artes ASAB/Ndmero total de

Decanatura

con pensamiento critico y cultura democrtica, en del: P o o Unidad de Gestién, Produccidr 80% Proyectos Curriculares
contextos dierenciados inter y mltculturales para el pemanenc, feeniiny s dela Facultad « Presentr en el « de \aneadas para la Consejo de Facultad
s ey Seston produciény comunicasones do Facutad d Ares s Aok ol a Unidad e Gestion, rduckny
Py Comicacones d  Factod de Ares
 rsentar e ol ConseoSuperior l propuest do Uridad de Asae 1001
gestin, producionycomumkaconss de a Fctad de Aes
ey
Capactacién Docentes Facuad de| Nimero otal e capatacnes coceres |
+ Consultar propuestas de temdticas realizadas
* beterminar et vt
12 st n ot dniico Desrola programas e fomenten s + Caborr o pan e cspctadn
. e o | g | ot famendones . pedsstecn,  duetcas, « Gestonrlacpacacon docente ) comie o
da " vigencia | profesionales y humanas y los procesos de| « Entregar documentos y soportes requeridos Numero total de docentes capacitados en|
‘armonia ambiental. innovacién pedagégica * Realizar la difusion de la capacitacion docente Cobertura de docentes|  TICS+Nimero de qn:enxex capacitados en|
* Reakart capatadon dorete Coberrs <egunda lenguaetimero ot dedocenes| 60
« Realizar Informe de Ia capacitacion docente capacitados en  pedagogiasNimero de
Goentes capatados ot o
 Bestar s propuestas d ancuentro d soiaiadn dof .
resltados de vetgaci-esion
Comoldar aformcn deta ropuestsdsencntros ds
Socttacin o resuado da et <eacion
2 i s s et por e Desarlar encoentos e socitzacion do svances| + DS 108 Encuentros de socilizacion de resutado de| Numero
it ook cons v i g |1 feslatos o estiocin 00060 e oo st o s ncueiosd sl g resaon e el e o elados por 1 cua g e
e el restado de vesigacin-recion e s Ashe et
 Desamola o encueirs s sl de esuado dof
inestgacn-reacon
~ Retr nform.de los encuenos de sacladon de
restado de nvesigain-reaon
J— .
 entifrlostemas i s doadas | e ot e ublacionesde vt |
* Solcitataformadanscadémice et 3 pubicar indeacas
L3. Integrar las funciones universitarias por medio de| « Consolidar los temas y articulos a publicar Artes ASAL
e e al100%, scadémico i vigencia | academica de s Facultad de Artes Asab « Realizar proceso de contratacién de los servicios requeridos|
plwianietoeain ot bl o oo st s et | puacines eodnicss |
« publicar en redes y distribuir los documentos de produccion|  produccidas por Is Facultad de | Um0 (0%l de publicaciones academicas B
e e e o s por o e Fautod o Aes ASA stz
15 s s st o medi * Soctatinformacin d o ffacions et et e s sene | et do e o oo ns | >
Ia investigacin, creacidn, innovacidn para la 22, Aumentar Toda la Fortalecer las redes de formacion e investigacion| « Gestionar la afiliacion
el cnecmento omo ben bl prossiinie o e e, B | 27 | cnda|oromoviendo as membresias aredes acadmicas | » Parcpar en los eventos de las redes de formacen |
dela sociedad en general, investigacién.
 Sodalaarlos eventos de o rdes aadéicas o et
(Numero total de solicitudes de formacién
) docors imer tota de
- R solictudes d ormasndoctorl d docntes de Tormacion doctorat olitudes de formacion docioral 100%
ncs :
13- Intesrar s funclones unverstaras por medio de * Revisar las solicitudes de formacién doctoral de docentes de, radicadas)*100
m‘\:;;‘::;‘::‘::ﬂ:;fﬂ?;’;ﬁ‘::::;‘;::Z:“;y 26. Aumentaral 50% el numero de docentes con ” 7% Todala  [Aumentar la formacion doctoral de los docentes| planta. X
lsctn gt conomintocoms e iy = enda | depntad I Fauta do rtes ASAD " ot s slcudes o fomacion doctorl
“nderrebas el ~ Soltar o formes dofamacin doctara o docntes|
v s arabads o comision de e .
N € ak de Artes ASAB en proceso de 4
formadn doctor
* Diagndstico de funcionamiento de centros de las artes
. 6 dela
Faciad do s A
* Documento de contexto (Servicios, material que tiene el
(NGmero total de tareas realizadas para el
Consalidar a investigacién-creacion de la Facultad |* V12DAIadt financlera documento de Formalizacion del Centro de
L4. Gerantizar, gestionar y proveer las condlcones 28 Consoldar cuatro centros de recursos para el Todala de Artes ASAB por medio del Documento de | - eSeMar €N ¢ ¢l Avance en ¢ Documentacién de las Artes/Nmero total 0%
= vigencia [ Formalizacién del Centro de Documentacién de las ¢ 5 Centro de parala formalizacion
universitarias y el bienestar de su comunidad. universidad. Artes creacion y funcionamiento.. Documentacién de las Artes. del Centro de Documentacion de las
resriren G Kol e g e deocumert
creacion y funcionamiento..
resantarenConei Superir o Documentogenral el
c
creacion y funcionamiento.
* Reic conacones de mateal académics, rtca o
investigatio par Foculadde Ares AR,
« Identificar el material académico de la Facultad de Artes| Nivel de avance enlas tareasdel | (oo e tareas realizadas/
ASABy el Centro de Docuemtacion de las Artes. Centro de Documentacion de as |\ ovat de tareas programadas)*100 | 10%%
+ Consolidar el material académico del Centro de Artes
ocumentacn d s Ares
oo o et s AT s gl e ccameron
P ——— . o e s
gestionarv b 28.Consoldr cuatro centro de recursospara U Todale  [presenvacion de la memoria de lo actiidad| ML L L
universitarias y e benestar de su comunidac. universdad, vigencia, | académica de o Facultad de Artes ASAB por medio| o, martacion de fas Artes
G Conir e Documentacion d s s
gl o materal scadémio el Centro do
oocumentacion de s At
. Ml st s do 1y FR139 90 A o e prstamos en s imro s rsare st o




Facultad de Artes ASAB por medio del

mantenimieto preventivo y correctivo para los equipos|

P

y maguinaria de talleres, aulas especializadas y|

~Difunir el materal acadéimico de a Facutad de Artes ASAB. [ o tore e e o
+ Realtar os préstamos en sla e material académico del
Centro de Documentacén de s Ates
+dentifcar a necesdad de contratacién.
+ Solictar certcacén de perfles de_planta para
requerimientos de acividades adminitratas CPS Nimero ot de contraton
4. Garantizar, gestionar y proveer las condiciones| 29. Fotalecer s competencias de os senidores pibiicos ol | ton d ura orgar ! taria basada en | * Reallizar los estudios previos del .
ki 8 et por il s perit roma d deseniios realzados/Nimero total de
transparencia, a ética y la responsabilidad colectiva en el marco de la * Recibir la documentacion preliminar de la solicitud| ~Personal CPS de la Facultad de contratos de prestacion de servicios 100%
onom it contractual Artes ASABgestonado oienadego100
+Revisara informacionde sl d contrtacin,
+Realtarasolictud de necesidad
«Solctar CDP
« Recibir COP
Gestonar 2 contratacion de. los  diferentes| « Pubicar e  plataformasecop
Todala | serviios requeridos para el desarrollo de.Iss » elecconar roveedor
| o ;
30 Acariae I mlanacin, e curto componnt d| G i de o fomacnpblc e o vigendia | actividades académicas de la Facultad de Avts| » Slcar documentacion al provecdor
Goblerno en Linea (seguridad y privacidad de la|  unlversidad: si coma el control e a nformacion pablica clsificaday ASA * Recibir y verificar docuemntacion
tomaco. et ao mani . + Envir documentacén  Ia Ofiina Asesora Aurdica s son
contatos S o 1 Seccion de compras i son contratos de
ordenes de servicio “ e | tNamero totalde contratos de ordenes de
5. comoldar y fonaicer 1o democrac et y setico minuta contractoa Porcentaje decontratosde | (MO0 19 ordenes
" i 100%
1a cohesion de ﬂdv i . firmado p P de Arte contratos de ordenes de servicios
i conesion d  comunidad unverstara * Recbir docuemntacén completa para proceso de acta de|
1. Corsegur bl cporunycompeta d toda . sniins
princip PAENCEE V| ceso a b nformacion,gestion documental, senvicio en inea, trémites « Realizar proceso de pago segun tipo de contrato
Ley 1712 de 2014, nstitucionales y atencidn a as personas. « Realizar las reversas presupuestales correspondientes a los|
contatos ue o requieran
 Relizar ef Disgnéstico de requerimientos de aduisicén de Nimerototlde tarss resladas de
bienes para los lboratoris, taleres, centros y. aulas e
adauisicén de bienes para os aboratorios
especializadas ivel de avance en as tareas de | o o cantrosy aulas especializadas de la
« Acopar s de necesidades de bienes enfos en A
losFormatos GLR.006.F.014, 015 016 Iboratoros,tallres,centros | 5414 00 e SAB/NAmero o e |y
- Aprobar 1 neceidades e aduisicen de bienes para | auas especalizacas e Foculad | 1oreesor 4% 9% AAIEn 46
Iaboratoios, tlleres y aulas especializadas que utiizan los de Artes ASAD o e e
proyectas cumculsres Fcultad de Artes ASAB)* 100
+ Acopiar a3 de necesidades de adquisicion de bienes de Ia
Facultad de Artes ASAB
 Realzar Estuiode mercado de bien  adquirr.
+ Priorizarasnecesidaies requeridas de adquisicion de bienes
« Aprobar Ias necesidades de adquisicion de bienes priorzadss
para los aboratorios,talleres y aulas especilzadas
+ Realiza estudios y documentos previos de los bienes 3
dauii
Foralecery actuaiar l nfaestructura
L4. Garantizar, pr i tecnoldgica y " v * Realizar la solicitud de necesidad SICAPITAL por parte de la
: Todala | teenoldgca mediante I adquisicionde bienes :
| Coordinacionde Laboratorios,
vigendia para los laboratorios talleres centros y aulas | Remitir a decantura la docuemntacion precontractual de los|
especializadas Facultad de Artes ASAB. P
bienes ascuirc
+ Realiar la revision juidica de los documentos
precontracuales de osbenes  adaui porcentie e contrtaciones
+ Enviar la documentacién precontractual remitda por 1a| reazacas de adauisconde | (Nimero totlde conratacanes de
i bienes para los ab adauisicion i 100%
© Publica 103 procesos de precontractuales en 12 pItSformas|  paleres, centrosy aulas | totlde slctudes de contratacion de
de Agoray SECOP I | especializadas de a Facultad e bienes recibidas)* 100
+ Selecconar a ofeta el bien requerido pra I adauisicién e rsas
con bse lestatuto de contrtacionde s .0
+ Saliitar a contratacin del provedor que fue selecconado
para a sduicin del bien
+ Recepeionar Ia asgnacién del supervisor del contrato y 1
documentacién contracusl,
«Supervisar e contrat
+ Realtar o proceso de pago, liquidacén y terminacion del
contrato
" Solitar o necesdades de materles y suminitos 3 1o
docentes que realzan prictcasen losdferentes talresy ulas Nimerototlde tarss resladas de
pecaluads. . . el de avance e s treas de. | 36a01icon de materaes y suministros
 Soltr a personal de ténico los mateisles y suministros e s
necesaros para el funconamiento  de tallres, aulas|  adauisicén de materlesy | Pt b eSS speC o e B
especializadas y bodegas. suministros para s tlleresy | s planificadas de adqusicion de 1oo%
«Realzar
materiles y suministros paraostalleres y
. i tos prev i de Artes ASAD
Realtr estudios y documentos previos de. materiales ) auls espocialzadasde 2 Facltad do Artes
suministros .
0. Garanaar, gestoary proveer s coniiones ’  ratsgeay Adquiilos materislesylossumiistros para A5AB)*100
Todala < Reviar estud
28 2,78% vigencia funcionamiento de laboratorios talleres y aulas Revisar estudios y documentos previos de materiales y
e especializadas suministros.
« Realzar sofctud de necesidad SICAPITAL
+ Emior la documentacién preconratual del senvico de| gL
materiales y suministros aa decanatura reslizadas de adquisicion de (Nimero total de contrataciones de
« Redzar la revsion jurdca de los documentos : ;
bienes adauisicén oo
v firma por parte al trosy aulas
o Enviar la tudios de la Facultad de bienes recibidas)*100
mercados y estudios previos ala Vicerretoria Académica. Artes ASAB
 Identificarlos mantenimientos preventivosy correctivos aue
se deben realiza a los equips, nstrumentos y macuinriade
los laboratorios , talleres, centros, bodegas y aulas
especauadas
Porcentsie de contrataciones
«Planifca los mantenimientos preventivos ‘ .
« Solicitar I necesidad de mantenimieto preventivo y| ;enhmdnsdeadnmx\(mn de . kNumgrnxntn\ demmma:mnes'de
Correctivo que se requiea. contator para talleres sus| "t O bereros, | adausén 100%
especializadas y bodegas. aulas "
* Realizar estudio de mercado para contratar el mantenimieto especializadas de la Facultad de bienes recibidas|*100
Artes 5D
preventivo y corectivo para los equipos, instrumentos
maguinara de tallees, aulas espeializacasy bociegas.
+ Reslizar os esudios y documentos previos para contrtar el
mantenimieto. preventivo y correctivo para o5 equipos,
itary migar ¥ maguinria de tallers, aulas especilzadas 1
. Garazn,gestonry provee s concicnes | 27 At mfrary modeic s, ey rodals | instrumentosy moauinara de o aboratorcs, | bodegas
2| am | 1% | alere centosy s espeilaadas dels | Reiar los estucios y documento preio para conrta e




« Realizar la solicitud de necesidad SICAPITAL
« Enviar la docuemntacion contractual a decanatura para|

preventivos realizados por los técnicos de

(Namero total de mantenimientos

35 del

instanciasde planeacidn, gstén,seguimiento y waluacion
el Universda

el proceso derendicidn pblica de cuentas.

contratar ol mantenimito preventivo y correctivo para | o e
equipos, instrumentos y  maquinaria de taleres,  auls|provenivos realizados por loo| | LTes aulas especiaizadasy oox
sty ot preventios realzados 20T 108 g pimero de mntenmieros
« Realiar la revision juridica de los documentos| especiatzadas y bodegas preventivos programados por los técnicos
precontractusles para conratr e manteimieto preventivo o e tllees, auls especialzadasy
correctivo para los equipos, instrumentos y maquinaria de| bodegas)*100
tlres, s especaondes y oo
mentation. precontractalestudios el
mercades y sstudios preves remida por laboratorios 3
Viceretoris Acadmic.
(Numero total de tareas realizadas de
tareas del "
oo | sy s b
« Socialzaracada uno de los contratistas de Bodegasy spacios| e, It de A e 1o0%
el maneo dllector clementos elosboiegosdels | O de e piesde
Slctr a s difretes nstonis b formacio requrica|  Farulad de Ates SAB | “eTEERn deprstao de equpor
e sventitndsse ot o % oo Faculiad deAries ASABIT100
L4 Garantiar, gestionar yproveer s condiciones | 27, mpir, meorary modemia fisca, tecnoldgcay Todala | Sistematisr el proceso de préstamo de equipos, |(eler SRR B0 RPARIRR RS,
0| a7 Instumentos y elementos delas bodegas d a -
igenci de s bodeges 2 estudiantes y docentes do In Univeredod
Facultad de Artes ASAB Distrital Francisco José de Caldas. a
i (Nimero total de préstamos realizados de
 Reportar informes auincendes de préstamo de equipos, (imero toa e prestomes reaiados e
instrumentos y cementos G 12 bodegas de s Focued de| capon itnmertos y lementos de
Ares A et de  enpos R ot o rovect|
bodogas do Ia Faculad de Ares imerotota depréstamos| 1500
realtados de equipos, instrumentos v
clementos de cada una de las bodegas do
Io Faculad de Artes ASAD 2 docentes por
proyecto curricular)
T —— ' —  Solitr capacitacion al PIGA sobre manef de resduos e s
diferentes, talleres y aulas especializadas. 100%
Asistir a la capacitacion de manejo de residuos de talleres, aulas | (Numero total de tareas realizadas en el
espeializadas et o avance o o s an | N0 e esdUoS e s talleres yaulas
| 02 o : ! vl e e n o e | speilzdasde i g s
| e | TR ey TaFacultod | Realzar P e d e r s BT g mero oo de e pifcadss
de Artes A5AS Reliar 1s recoecion e resiuos de.taleres, auas| ¥ 2USsespecaEasdela ool iosenlos aleesy
especalzadas aulas especializadasde a Facultadde Artes
* Reportar informes de la recoleccién de residuos de talleres y| ASAB)*100
15 Comsoliar y fonslecer la democracs| 35 aulas especializadas
o
Pl
(Numero total de tareas realizadas en la
aaboracion o mplementacion la
normatiidad, ineamientosy
* Elaborar protocolos de ingreso para cada uno de los talleres,| Nivel de avance en las tareas de procedimientos que garanticen el buen uso
espacios y aulas especializadas. Elaboracién e implementacion la de los equipos y espacios de los taleres y 100%
15, Consolidaryfortlecer a democracia 51 Elaborar e implementar ~ fa normatiidad, oL o ge tos protocolos de ingreso para cada uno de los|  normatividad, ineamientosy | 212 especalizadas. de a Facultad de
o | ame | Totsls | mesmentos y procedimiontos que granten e : Artes ASA(Nimero toal do tareas
reservads que maneia la nstituide, . vigencia | buen uso de los equipos y espacios de los talleres| . N v or el buen planificadas en la elaboracion e
¥ aulas especializadas. Comite de Facultad, para estudiantes, docentes de planta y| lineamientos y procedimientos que
docentesde tempes ocasonals eopeclzodes.
grantcen el buen usode loseqpos
espatiosde o tallers y ulas
espeialzada.de fa Facitad de Ares
AsAB*100
et poltca  Inesmientos acémico en s proces| ConIs e Faculad de At | Nimro torl d sesonesde Conefodea | 0
misionales de formacién, extension e investigacion ASAB Facultad de Artes ASAB realizados
 Reciir sollitudes académicas d los diferentes miembros de
s 36.Imp 9105 | onidaciindemecanisms de democraca particpativs, dondela a comunidad universitaria.
oot par | 177 e, s Comundd st s partic . e Todala | Abordar s temas académico-administrativos de|'® P U L erentes i ot de sgtues e
Ja cohesién de la comunidad universitaria o eesin, et dinimicas propias de  nstiucion vigencia - |laFacultad de Artes ASAB miembros de la comunidad universitar . P Comunidad
* Aprobar las solicitudes de la comunidad universitaria a la que| orcentaje de
g SRS o comunas | R |
* Respuesta a solicitudes de la comunidad universitaria universitaria la Comunidad Universitaria por el Consejo
e Facutad do Ares ASAB)* 100
((# total de certificaciones realizadas+#
{otal nmero de monitoriasgestionadase#
‘ot mimers d matrcuasdo honor
gestionadas s total actas d grado
+ Recepcionar las solctudes de_estudiantes en temas|  Porcentajede trmites gestionadas s total ubans de notas
L1. Formar ciudadanos, profesionales, académicos. gestionadas)/ (# 100%
vestadors,creadores « osdoresegros oty s e ot oo o Lodrs|Gestonr o trimits acadimico de 1 Faculaa] « Anslar s solctudes scademics doosestudantes de Artes AShb soleadaso ool nimero de monioros
o oy s |y | g | T ares A concamentes 3 I Sacetar| « ilcar o cimite recuerdo e s seadnica olctadaset ot nimero de mtricuas
contextos dierenciados nter y multiculiurales para académica « Elaborar o gestionar el documento correspondiente a la| de honor solicitadas+# total actas de grado
la transformacién de la sociedad. solcitud académica solicitadas+# total sabana de notas
« Entregar documento académico segin solicitud. solicitadas))100
iomacin st e g ot Sty de s o ks gretagr s « Consolidar Ia iformacién cualativa y cuaniitativa de las (Nimero total de toreas realzadas en
st e, o ol o cthidades generles programads on o plan e accion . eporn datgscon de s seston de
« Dilgenciar los formatos pertinentes para el reporte de| Nvel deavance enlastareasde | o v R o o G
nformadin reporte y divulgacién de la gestion oy ) 100%
o Facul
15 Comldary ortlecr s democrac et |Reporry s s s e, T T s o SRR | seston de o Facutad de ares
particpatia, (2 gobernanza y 1 gobernabiidad para = 278% vigencia  [Facultad de Artes ASAB « Elaborar informe de gestion

« Elaborar
« Enviar informe de gestion

« Enviar la presentacion de rendicion de cuentas




« Realizar la rendicién de cuentas.
« Publicar los informes de gestion

Eiabora y fecutr ofPlan Maestro de Espacios Educativos

« Identificar espacios fisicos actuales.

Nivel de avance en la elaboracion
del Plan Maestro de Espacios

(Nmero total de tareas realizadas en la
elaboracién el Plan Maestro de Espacios
Educativos de Ia Facultad de Artes ASAB-

* Comunidad Universitaria :
+ proyeccien de nuevos programas caies d lfoutad de s LEUEERD B E e 0
o s ” 2o e s e s s e o vt o v 35| g7 | Todala | Eborar e lan Moesto de Epados ducatives| | Fro<0 el Comunidad Urversiar 20 o> ree-uone Sducnthos de 1 Pt d e 526-
vigencia | de la Facultad de Artes ASAB-UDFIC * Identificar las necesidades de espacios académicos y fisicos. !
 Realara caractertzacion de los espacios requeridos
« Consoldar ¢l documento del Plan Maesio de Espacios
sty consldadn e un campus il ave conecte s s Educativosde a Facultad de Artes ASAB-UDFIC
Gepnies sendémtas  sieaivs 1 goe ot 5 Aot
(Ndmero total de tareas realizadas en la
Consadcin de mecnsmosd damacacis gt donde « Conocer la normatvidad de genero el e svance o 1 claboracn | £bor2con delPlan Maestrode spacios
comunidad univesiaria e nolucrs on 2 toma deckiones y en s * Lineamientos de politicas de genero ‘del Plan Minestro de E Educativos de Ia Facultad de Artes ASAB-
dniicas rops el st Establecerlapolica nsttuional de genero Ll Plan Maestro e E5pacios | ey imero total d tareas paneadss | 100%
nstlar 2 mesa do genero uctivos de ¢ Facutad de ATes| . laboraciondelPlan Maestro de
* bartcpar en s encuentros, foros y seminarios auel Espacios Educativos de a acultad de Artes
- e | e cmsssumestotsuns ourtrns s s comisd s s e ASAB-UDFIC)*100
pticati, s gobermanta yiegobernabiided a1 | tancios e pianadn,gston,segimientayoalvacin e ¥ Vigencia | equidad de generoy reconocimientodela | universidad
dela Universidad. diversidad sexual « Aplicar el Protocolo para la Prevencion y Atencion de Casos de|
Violencia basada en géncro y violencia sexual de a Universidad
DistitalFraneisc Jos de Cldas”
= Diundie nformarién pertinente do las disints actidades
que s realzan en orno a los derechos humanos para vincular 8
omiond i e on o dons e Nimero total de tares resladas en
i s de - o o actiidades | imerototal .
* Consolidacién de la informacién de la Reforma Universitaria. dela Numero
% sl + Conocer los avances de I Reforria Universiaria en cada o marco de a Reforma Universiara 100
sl artecas \ . Todala | Conocery dialoga alrededor d a Reforma dela e os Comités, Conselos urriculares y Conselo de Facultad
paricat,la gcheranay o gcheraiiad e vigenda Universidad Distal, « Observaiones I Reforma Universtria
dea Universidad. * Proyeccion de la Facultad de Artes en el marco de la Reforma
Universiars
e
""""““’ ‘: ""ﬁ:‘“""’““'“; al 100% de ““ ""““’"“ “:T” * Recepcionar las peticiones, quejas y reclamos de la| los tiempos establecidos+Nimero total de
iemes» s de cames e e s sien 3 s iy comunicad universiaria o cudadania en general quefasatendidas e os tiempos
« Anaia as Recepcionar as petiiones, quejas y recamos del establecdosNimero total deredamos
7.t il dstfacinmiimo el 804 1o cominidad universtat o iiadana en genra, Tasa de respuesta oportuna s atendidas en los tempos 100%
i petcones,queias  recamos d
. Comsldry rtlcer i democraci rodots | Teamtortspetlones auey redmos et |+ DFeceomt 13 st o petcin, ques o recamo 3 stablecido/Nimerotota e etcones
aricpativa agobeanca v gbernaiiiadpra s s permitn o e 3 Joazle camos e1a |, competente s o s legadasNimero total de quelas
v s allegadassNimero tota d reclamos

1a cohesién de la comunidad universitaria

37. Lograrun ivelde satsacein minmo del 80% por parte
12 personas ave utlizan s senicios de s Unversidad

Estutarlas causaspor s cuales e producen s petciones, auelas y

12 prestacien de os seniios.

« Revisar la respuesta de la peticion, queja o reclamo,
« Avalar la respuesta de la peticion, queja o reclamo.

« Enviar la respuesta de la peticion, queja o reclamo al
solicitante.




