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Presidente

Representante Investigacion

Representante de Extension

Representante Proyectos Curriculares de Posgrado
Representante de Profesores

Representante Proyectos Curriculares de Pregrado
Secretaria Académica

Coordinador Proyecto Curricular Artes Musicales
Coordinadora Proyecto Curricular Artes Escénicas

MARIA JOSE ARBELAEZ
JUAN FERNANDO CACERES
RICARDO BARRERA TACHA
ALVARO HERNANDEZ
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LUIS ALFONSO MARTINEZ

Coordinadora Proyecto Curricular Artes Plasticas y Visuales
Coordinador de Curriculo

Coordinador ALAC

Coordinador de Acreditacion

Coordinadora de Creacion

Politicas Culturales

CONSIDERACIONES Y APROBACION ACTAS 15, 16 Y 17 DE 2014

La Secretaria Académica informa que remitieron los borradores de las actas correspondiente a las
sesiones No. 15, 16 y 17 de 2014 y espera recibir consideraciones a mas tardar el préximo jueves,
fecha en las que quedaran aprobadas.

INFORME DEL DECANO

El Decano informa a los consejeros que se comprometié con los estudiantes para que se recibieran
dos representantes estudiantiles en cada sesién del Consejo, ya que considera importante que los
estudiantes estén enterados de las decisiones que se toman al interior de Consejo de Facultad, y
pueden replicar diferentes puntos de vista y tendencias dentro de los estudiantes. Por esto solicita
Consejo de Facultad su aval para que en las proximas sesiones del Consejo se presenten dos
estudiantes.

El Consejo Académico se reunid y sesiond con la participacion de dos estudiantes delegados por la
Multiestamentaria, y simultdaneamente se estaba llevando a cabo la Asamblea en la sede del vivero.
Finalmente se facilité el didlogo entre las diferentes partes y se generé6 una comunicacién efectiva;
hubo interlocucién y negociacién. Se acordd seguir adelante con la normalidad académica y lograr
gue el nuevo calendario sea flexible para culminar el semestre. Teniendo en cuenta que el tiempo
perdido por el paro difiere entre Facultades, se plantearon diferentes fechas de culminacion
dependiendo de la cantidad de semanas pérdidas que llevaba cada Facultad.
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El Decano resalta que la propuesta de suspender el paro y continuar con un curriculo alterno para
trabajar en la reforma planteada en asamblea de la Facultad de Artes fue presentada por él en el
Consejo Académico y fue acogida.

Se contrataran profesores de hora céatedra para la culminacion de las clases, segun el porcentaje del
avance de la asignatura. El Decano se compromete a llevar al Consejo Académico algunas dudas
sobre el presupuesto que se manejara en diferentes instancias y garantizar que para la carga
académica de los docentes del préximo semestre se incluya la participacion en el proceso de reforma.

Por otra parte, el Decano informa que ayer sesiond la comision del Consejo Académico con los
interlocutores de la Multiestamentaria. Cada uno presentd una propuesta de hoja de ruta. Finalmente
se trabajé punto por punto en la hoja de ruta propuesta por la Multiestamentaria y se realizaron
algunas modificaciones generando asi una hoja de ruta producto del consenso para crear nueva
reforma de la Universidad.

El maestro Assad resalta que, producto de una propuesta hecha por él, fue incluido el eje tematico de
creacién como tema para ser abordado desde todas las facultades.

Los consejeros consideran que, al parecer, en esa hoja de ruta no fueron tenidos en cuenta ciertas
caracteristicas y particularidades de la Facultad de Artes para la reforma y piden garantias para que
las propuestas que se trabajan en asambleas de la Facultad sean incluidas. El maestro Assad aclara
gue lo que se acordd fue una metodologia. Plantean la opcién de trabajar con la hoja de ruta y
construir una nueva reforma desde las visiones individuales que se unen para ser una sola vision de
la Universidad y que garantice los beneficios y tenga en cuenta las particularidades de la Facultad de
Artes ASAB.

INFORME ASAMBLEA DE PROFESORES

El maestro Ricardo Forero, representante de profesores ante el Consejo de Facultad, informa que se
han realizado asambleas de profesores constantemente para mantenerlos informados de todas las
situaciones en torno al paro activo dentro de la Facultad.

Los profesores han trabajado en la propuesta de hoja de ruta, enviando consideraciones,
preocupaciones, e ideas, pero teniendo en cuenta que ya se envié una propuesta al CSU se esperara
a la decisién de aprobacién. El dia de hoy a las 2:00 pm se hara una nueva asamblea.

SITUACION ESTUDIANTES EXTRANJERAS DE ARTE DANZARIO

Teniendo en cuenta que los estudiantes extranjeros deben terminar el semestre en una fecha
determinada ya que deben regresar a sus respectivos paises, se concerté con las estudiantes del
Proyecto Curricular de Arte Danzario una solucidn para que el paro no afecte la culminacion exitosa
de su semestre en las fechas establecidas, asi que se les otorgaron horarios de clases normales para
no afectar su desempefio y su estadia en la Facultad, terminando asi el semestre normalmente.

En cuanto a los estudiantes de Artes Escénicas la maestra Sandra Ortega informa que se les hizo
una propuesta para culminar su semestre y seran ellos quienes decidan si aceptan esta propuesta.

VALIDACION ESPACIOS ACADEMICOS

La Secretaria Académica informa que el proyecto de resolucién propuesto por Arte Danzario en
cuanto a la validacién de espacios practicos fue reenviado a los Proyectos Curriculares.

Los Coordinadores de los Proyectos Curriculares presentan sus puntos de vista en cuanto a la opcién
de validar algunos espacios académicos y finalmente se acord6 que el Comité de Curriculo revisara el
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documento y las propuestas y necesidades que deben ser enviadas por los Proyectos Curriculares
hasta el viernes 13 de junio de 2014 para determinar coémo unirlas en una sola propuesta.

FLUJOGRAMA Y PROYECTO DE RESOLUCION REINGRESOS

La Secretaria Académica informa que se envié un flujograma y un proyecto de resolucién para
modificar la reglamentacién de los reingresos a todos los Proyectos Curriculares, el cual ilustra el
proceso de reingresos para que sea analizado por los Coordinadores.

NUEVOS COORDINADORES PROYECTOS CURRICULARES

Las Coordinadora del Proyecto Curricular de Arte Danzario, la maestra Dorys Orjuela informa que
presentd su renuncia como coordinadora del mencionado Proyecto Curricular y los docentes de este
Proyecto proponen al maestro John Mario Cardenas como reemplazo. El maestro Cardenas se hara
cargo de la Coordinacién a partir del 1 de julio del afio en curso.

Igualmente la maestra Sandra Ortega, presenta su renuncia a la coordinacion del Proyecto Curricular
de Artes Escénicas y entrega un comunicado de los profesores de ese Proyecto Curricular que se
declararon impedidos para ser Coordinadores y el Decano manifiesta que lo que espera recibir es una
terna con los nombres de los profesores interesados en reemplazar a la actual Coordinadora para que
él tome la decision final sobre quién sera el préximo coordinador del Proyecto Curricular.

DIRECTORES TRABAJO DE GRADO

La Secretaria Académica informa al Consejo de Facultad que una vez revisados los documentos de
los estudiantes postulados para grado del periodo académico 2014-1 y teniendo en cuenta lo
establecido en el Articulo 12 del Acuerdo 029 de 2013 del Consejo Académico el cual reglamenta:

‘DEL DOCENTE DIRECTOR: A excepcién de las modalidades de espacios académicos de postgrado
y espacios académicos de profundizacion, la realizacion de todo trabajo de grado debe estar
asesorada por un docente de planta o de vinculacién especial (tiempo completo ocasional o medio
tiempo ocasional) de la Universidad, que se denomina docente director.”

Se encontré que los docentes directores del trabajo de grado de algunos estudiantes no son docentes
de planta o de vinculacién especial de la Universidad; razén por la cual no es posible registrarlos en el
aplicativo Condor ni en la respectiva acta de grado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Consejo solicita al Comité de Curriculo realizar el analisis
pertinente frente a la situacion que se ha venido presentando. Presentar una solucién ante el Consejo
de Facultad para que no se vuelvan a presentar este tipo de situaciones y llevar la propuesta al
Consejo Académico.

CONSTRUCCION POLITICAS CULTURALES
En representacion del Comité de Creacion, el Sefior Luis Alfonso Martinez hace una presentacion al

Consejo de Facultad sobre la construccién de politicas culturales que se estan llevando a cabo dentro
y fuera de la Facultad.

Las Politicas Culturales son una valiosa herramienta para el desarrollo del proyecto cultural de la
Universidad y de la Facultad, ya que la cultura, es decir, el proceso social de produccién de
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significados y practicas con significado, atraviesa &mbitos esenciales de este proyecto, tales como: la
funcidn social de la universidad publica, la formacién para el ejercicio de ciudadanias democraticas, la
convivencia, la construccion de identidades y la promocion del didlogo intercultural, la gestién del
conocimiento, y el significado social de las artes, entre otros.

En consecuencia, desde el comité de creacion se ha asumido la tarea de promover la construcciéon de
una politica cultural para la Facultad, y han propuesto que esta construccion sea procesual y
participativa: que parta del reconocimiento y la reflexion sobre las realidades y las necesidades de la
comunidad, y se vaya construyendo en aproximaciones sucesivas, en el didlogo entre las diversas
unidades de trabajo, grupos, laboratorios, etc., y con referentes relevantes para la construccion de las
politicas culturales de la Facultad. Esto hara que la politica tenga viabilidad, legitimidad, y sea ella
misma un proceso real en movimiento.

Con este enfoque, han desarrollado una propuesta metodoldgica que busca propiciar el didlogo entre
los integrantes de la comunidad alrededor de la cuestién de las politicas culturales y viabilizar la
construccion de lineamientos comunes para la formulacion de las politicas culturales de la Facultad.

Como resultado de este proceso de dialogo y reflexiéon, han construido una propuesta de guia
estructural para la construccion de las politicas culturales de la Facultad. Esta guia propone, por una
parte, identificar un conjunto de cuestiones claves de politica cultural, que aportan una estructura
tematica al proceso. Y propone, por otra parte, una secuencia de trabajo para desarrollar cada una de
esas cuestiones en el contexto de la comunidad ASAB, que contempla 3 momentos: el
reconocimiento de las practicas y politicas culturales actuales de la comunidad; la evaluacién critica
de estas politicas y practicas culturales; y la proyeccion de las politicas y las practicas culturales de la
comunidad.

Presenta la propuesta para la guia estructural, y al final sefialan un conjunto de condiciones
necesarias para dar continuidad al proceso, que ponen en su consideracion, en espera de que tomen
las decisiones necesarias para respaldar esta valiosa iniciativa.

Guia estructural para la construccion de las politicas culturales ASAB

A. Cuestiones claves y lineas de desarrollo de las politicas culturales universitarias:

o

Lineas transversales: ciudadania y derechos culturales; didlogo intercultural.
La cultura como dimension sustantiva de la Educacion Superior. Concepciones basicas del
campo cultural: cultura, politica cultural, universidad publica, arte.
Formacién integral.

Creacion.

Patrimonio y memoria. Identidades y diversidad.

Investigacion, pensamiento propio y apropiacion social del conocimiento.
Territorio y relacion con el contexto: universidad - sociedad.

Interaccion social, convivencia, modelos organizacionales y cultura politica.
Gestion cultural.

Comunicacion y formacion de opinion publica.

10 Circulacion y formacién de publicos.

=

©oNoTOkrWN

Cada una de estas lineas de desarrollo de las politicas culturales deben ser consideradas en dos
aspectos: hacia adentro de la Facultad y hacia afuera de ella, y en sus mdltiples transitos y
relaciones.

B. Secuencia de trabajo para la construccion de las politicas culturales universitarias:
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Reconocimiento de las practicas y politicas culturales en desarrollo, en cada una de las
dimensiones identificadas: actores, sinergias y tensiones.

Evaluacion de las practicas y politicas culturales vigentes a la luz de la reflexiéon de la
comunidad sobre los principios orientadores y los efectos de estas politicas, y en dialogo con
los referentes relevantes para la construccién de politicas culturales universitarias. Lectura de
contexto, fundamentacién, opciones de politica cultural y posicionamiento.

Proyeccién de las practicas y politicas culturales, basadas en la evaluacion y el
posicionamiento frente a las diversas opciones de politica cultural: politicas, objetivos,
estrategias, indicadores, responsables, recursos, seguimiento y revision.

Agentes de la construccién y desarrollo de las politicas culturales universitarias:

Docentes (agremiaciones)

Estudiantes (agremiaciones)

Funcionarios administrativos (agremiaciones)

Funcionarios de servicios (agremiaciones)

Espacios transversales: Catedra Caldas, Ensamble de Creacién, Contexto, Gestién, etc.
Grupos formales e informales de investigacion, creacion, gestion, trabajo comunitario y
politico, etc.

Proyectos curriculares: Artes plasticas y visuales, Artes escénicas, Arte danzario, MdUsica,
Maestria en estudios culturales, Doctorado.

Comités y unidades de trabajo responsables de las funciones universitarias: Evaluacion y
acreditacién, Investigacion, Creacién, Extensién, Curriculo, Comunicaciones, Produccion,
Bibliotecas y Centros de Documentacién, etc.

Gobierno y entidades publicas locales y nacionales (ministerios, secretarias, institutos,
colegios, centros culturales, bibliotecas, etc.).

Agremiaciones artisticas locales, nacionales e internacionales.

Expertos en politicas culturales y politicas culturales universitarias.

Organizaciones sociales y comunitarias.

Industrias culturales.

Universidades.

Condiciones necesarias para la continuacion y potenciacion del proceso:

1. Conformacién de una comisién integrada por docentes, funcionarios administrativos, trabajadores

2.

3.

de servicios (vigilancia, aseo, mantenimiento) y estudiantes. La participacién de los funcionarios y
estudiantes en esta comision debe estar respaldada, por una asignacién horaria en el caso de los
funcionarios, y por una equivalencia con créditos académicos para el caso de los estudiantes
(electiva, précticas, tesis, etc.).

Articulacién con la construccion de reformas estatutarias.

Asignacion de presupuesto: actividades de la comision (espacios, dotacion); promocién de
actividades que apoyen la construccion y desarrollo de politicas y practicas culturales: seminarios,
conferencias con invitados externos, convocatorias, jornadas de sensibilizacion e intervencion
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simbdlica, etc.; contratacion, a cargo de este comité, de una asesoria en la construccién de
politicas culturales (Paideia).

4. Articulacion explicita, mediante canales institucionalizados, con los diversos comités y unidades
de trabajo académico y administrativo.

Los consejeros expresan su apoyo al proyecto y mas adelante se agendara el punto nuevamente en
Consejo de Facultad para conformar la comisién que trabajara en el proyecto.

FERIA DE SERVICIOS POLICIA NACIONAL

La Secretaria Académica informa que reenvio un correo a los consejeros para hacer extensiva la
invitaciéon por parte de la Policia Nacional a la “Feria de Servicios” que se llevara a cabo el dia 05 de
Julio de 2014 a partir de las 8:00 a.m. hasta las 4:00 p.m. en el parque principal del Barrio Las Cruces
ubicado en la carrera 8 con calle 2, con el fin de lograr la consolidacién y culminacién de la IV fase de
erradicacion de focos de inseguridad en el Distrito Capital y solicitan la colaboracién en muestras de
artes culturales por parte de los estudiantes de la Facultad de Artes ASAB.

PARTICIPACION UNIPAZ

El Decano informa que el Instituto Universitario de la Paz, UNIPAZ adscrito a la Gobernacién de
Santander hace una invitaciéon a la Facultad de Artes ASAB para participar en un encuentro que se
llevara a cabo los dias 5, 6 y 7 de junio del afio en curso en la ciudad de Barrancabermeja —
Santander. La metodologia propuesta sera de conversatorios encuentros pedagogicos e intercambios
de experiencias durante los dias del encuentro. El maestro Néstor Lambuley informa que comentara
la invitacion en el Consejo Curricular. La Secretaria Académica reenviara la invitacion a todos los
consejeros para que los interesados envien sus propuestas a la Decanatura.

CASOS ESTUDIANTES
Apoyo econdmico Sonia Lucia Guiza y Katherine Stephanie, Artes Plésticas.

El Consejo de Facultad, analizé la comunicacion No. CPC-APV-050-2014 del Proyecto Curricular de
Artes Plasticas y Visuales relacionada con la solicitud de apoyo econémico con presupuesto de la
Facultad para movilidad mediante intercambio académico para las estudiantes Sonia Lucia Guiza
Ariza c6digo 20111016013 y Katherine Stephanie Tique Rodriguez cédigo 20111016029.

Se solicita informarles que para este tipo de apoyos la Facultad no cuenta con un rubro asignado, por
lo tanto no es posible aprobar la solicitud de las estudiantes.

Aprobacién trabajo de grado meritorio, lgnacio Ramos, Artes Musicales

El Consejo de Facultad analiz6 la evaluacion realizada por el maestro Efrain Franco Arbelaez como
par interno al trabajo de grado “Borddn de llaves” del estudiante Ignacio Ramos Cusaria codigo
20092098058 y al respecto decidi6 otorgar la mencidn meritoria.

Pérdida calidad estudiantes Artes Plasticas y Visuales

El Consejo Curricular de Artes Plasticas y Visuales presenta al Consejo de Facultad un segundo
listado relacionado con la situacion académica de los estudiantes quienes quedan incursos en bajo
rendimiento perdiendo la calidad de estudiante de la UDFJC para el periodo académico 2014-1 para
su respectiva revision y notificacion.
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VARIOS
Apoyo movilidad Maestro Carlos Araque

El Consejo de Facultad de Artes ASAB, analizé la solicitud No. FAA.PAE-106-2014 enviada por el
Proyecto Curricular de Artes Escénicas y al respecto decidié avalar las gestiones pertinentes ante el
Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC de la Universidad Distrital, para la
participacion del maestro Carlos Araque Osorio como ponente y como observador internacional en el
X Congreso Mundial de la Asociacion de Teatro de la Universidad Internacional (AITU-AITU), que se
celebrara del 29 de junio al 5 de julio de 2014 en la ciudad de Liége Bélgica.

Inventarios

El Decano informa que llegaron elementos para ingresar al inventario de la Facultad por valores altos
y decidié no firmar la recepcion de estos elementos a su cargo, toda vez que él ya tiene a cargo un
inventario que sobrepasa su patrimonio.

Después de discutir algunos asuntos legales de los cuales se debe hacer cargo el Decano, se decide
analizar de qué manera se pueden repartir estos inventarios entre los docentes de los diferentes
Proyectos Curriculares.

Arriendos

La maestra Dorys Orjuela, Coordinadora del Proyecto Curricular de Arte Danzario, informa que el
contrato de arrendamiento con la sede de la Nueva Santa Fe ha presentado algunos inconvenientes
ya que la persona con la que se firmé el contrato no presentd la poliza de seguros en el término
estipulado en el contrato y posteriormente ha sido devuelta por la Oficina Juridica por no cumplir con
los requisitos, por esta razén no se ha desembolsado ningdn pago. Teniendo en cuenta lo anterior el
contrato puede ser cancelado y el Proyecto Curricular de Arte Danzario quedaria sin lugar para tomar
las clases.

Al respecto, Yury Torres, asistente de Decanatura, informa que se debe actuar legalmente para salvar
el contrato pero recomienda buscar un sitio alterno ya que este inconveniente se estd presentando
por problemas internos de los administradores de la sede y ante esto deben posibilitarse condiciones
gue no pongan en riesgo los espacios del Proyecto Curricular.

Convenios

El maestro Néstor Lambuley informa al Consejo que esta en tramite un convenio para que a través de
una alianza con una entidad externa y el Proyecto Curricular de Artes Musicales se expida una
certificacién internacional que beneficie a los ingenieros de sonido de la Academia Luis A. Calvo.
Teniendo en cuenta que la Academia cuenta con las consolas de sonido, el maestro Lambuley
considera que es importante obtener esta capacitacion y certificacion para poder replicar el
conocimiento a algunos estudiantes y auxiliares. La alianza consiste en comprar los libros de la
capacitacion y no pagarian matricula, a cambio reciben la capacitacion y el certificado. El maestro
Ricardo Forero, Coordinador de laboratorios, informa que los proveedores de las consolas dieron una
capacitacion para el correcto uso de estos equipos. El maestro Néstor aclara que las horas de
capacitacion que ofrecen los proveedores de equipos no son suficientes. El Consejo da el aval sobre
la pertinencia de esta alianza y queda sujeto a la solucién administrativa de la capacitacion.

La maestra Edna Rocio Méndez informa que se recibid invitacion de la Secretaria de Hacienda del
Distrito, para suscribir un convenio a través del cual se lleve a cabo un proyecto de sensibilizacién e
informacion de la importancia de los recursos tributarios, e invitan a la Universidad y a la Facultad de
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Artes para presentar la propuesta y cotizacion. El Decano considera que el proyecto se puede dirigir a
los egresados y hacerles la invitacion para participar.

Apoyo Bienestar, Santiago Villota

El Consejo de Facultad de Artes ASAB analizé la solicitud No. CPC/028/2014 del Consejo Curricular
de Artes Musicales y al respecto decidié apoyar y recomendar la aprobacién de la solicitud de apoyo
economico del estudiante Santiago Felipe Villota Moya cédigo 20141098107 con el fin de participar
como solista en el “Encuentro Internacional del Charango Cusco 2014” que se realizara del 6 al 10 de
agosto de 2014.

Por lo anterior se avala el apoyo econémico por valor de quinientos mil pesos ($500.000) para cubrir
parte de los gastos. Asi mismo, se informa que el docente de planta Ricardo Barrera Tacha
identificado con cédula de ciudadania No. 79.368.007 de Bogota sera la persona responsable del
avance.

Una vez agotada la agenda se da por terminada la sesion.

JOSE FELIX ASSAD CUELLAR ROSA NAYUBER PARDO PARDO
Presidente Secretaria



