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ACTA No. 01

Proceso: Autoevaluacion y Acreditacion

Unidad Académica y/o Administrativa: Comité de A&A Facultad de Artes ASAB

Hora de Inicio:
9:00 am

Motivo y/o Evento: Reunion Comité de A&A

Hora de finalizacion:
12:00 m

Fecha:
L : Ofici ité itacio luacién FAASAB
ugar: Oficina comité de acreditacion y autoevaluacion S 1 de marzo de 2019
Nombre Cargo Firma

D ité A&A

Fabian Mejia ocente subcomite de ABA | ¢, . inal firmado
Artes Escénicas
Docente subcomité de A&A Original firmado

Diana Lucia Leén Arte Danzario
Docente subcomité de A&A Original firmado

Participantes Juan Fernando Cdceres Artes Plasticas y Visuales

Docente subcomité de A&A Original firmado

Marta Lucia Bustos

Maestria

Guillermo Bocanegra

Coordinador Comité de A&A

Original firmado

Josefa Santos

Asistente CPS de A&A

Original firmado

Elabord: Josefa Santos

Visto Bueno del Acta: Guillermo Bocanegra

OBIJETIVO: Planear las actividades relacionadas con los procesos de Autoevaluacién y Acreditacion del comité

y los subcomités de FAASAB
ORDEN DEL DiA:

1. Cronogramas 2019 proyectos curriculares
2. Eventosy Actividades plan de accidn
3. Acreditacion Institucional

DESARROLLO:

El coordinador dio la bienvenida a los docentes e hizo la presentacion del orden del dia. Comentando que este

afio el apoyo y gestién mds fuerte sera para actualizar informacién referente a los cuadros maestros para

aportar al proceso de acreditacion institucional y que como coordinadores vamos a tener un papel fundamental
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en la consecucion de la informacidn, asi como los procesos que estan llevando los Proyectos curriculares y que
no sea este aflo una carrera para entregar los documentos y que se lleven a cabo en los tiempos. Se hablé del
gestor de acreditacidn quien sera el puente para gestionar la informacion y comunicarse con la CGAA.

El coordinador presentd las actividades que organizard la coordinacion de facultad (formato de Actividades
2019) en cuanto a esto se presentd el presupuesto general para que los subcomités organicen y propongan sus
actividades de este afio. Maestro Guillermo recomendé que las actividades sean menos ambiciosas, pues las del
ano pasado lo fueron mucho, y no se alcanzaron a hacer. La idea es que se arme en ese formato las actividades
de 2019, el formato se compartio via correo electrénico. Las actividades de la coordinacién seran en parte apoyo
a los proyectos curriculares, recordando que se dard apoyo a todos los proyectos curriculares segun sus
necesidades y solicitudes, se recordd también que esta la posibilidad de traer un invitado internacional ya sea
del campo disciplinar o interdisciplinar con el objetivo de aportar en varios aspectos del plan de mejoramiento
de los proyectos curriculares. Este también puede lograrse con el apoyo de pasajes por parte de la CGAA.

Se socializaron los cronogramas de procesos de los proyectos curriculares y se ajusté una fecha para la maestria
y para artes Escénicas.

El maestro Juan Fernando sugirié que desde la facultad se escribiera una carta abierta que manifestara la
preocupacion e incertidumbre de la facultad con respecto a la actuacién de la par designada por el CNA Elena
Steremberg, quien siendo para de PCAE, y APV no realizdé su informes y esto afectd los procesos de los PC
mencionados, el maestro Guillermo dice que desde la CGAA se enviara un carta al CNA por esto y que se puede
desde la facultad redactar una carta al CNA y evidenciar esta falta de respeto por parte de la par

Se recordé la importancia de realizar la encuesta de acreditacién institucional y que por favor recuerden a los
docentes y estudiantes que la hagan.

COMPROMISOS

Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento
Envil f E ivi | i
nvio de formato de' )lento y actividades de los Cada coordm.ac’lor de 15 de Marzo de 2019
comités de A&A subcomité
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