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ACTA N° 09            (31/05/2016) 

Proceso: GESTIÓN DE LA CALIDAD Subproceso: MEJORAMIENTO CONTINUO 

Dependencia:  
Comité  Autoevaluación & Acreditación   

Facultad de Arte ASAB 

Hora de Inicio: 09:00 am 
Hora de Final: 10:45 am  

Lugar: Sede Nueva Santafé –Cra 5 # 5-55    Fecha: 31 de mayo de 2016 
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ar
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Nombre Cargo Firma 

GUILLERMO BOCANEGRA  Coord.  Comité de Autoevaluación & Acreditación Fac. Artes  ASAB Original Firmado 

DORYS ORJUELA  Coord. Arte Danzario  Con Incapacidad 

JOHN MARIO CARDENAS Docente Arte Danzario  Original Firmado 

DORA LÓPEZ Docente Arte Danzario Original Firmado 

PATRICIA ORTIZ Asistente Académico Arte Danzario  Original Firmado 

LUISA FERNANDA VARGAS Secretaria Arte Danzario  Original Firmado 

ODAIR WAPACHA Representante Estudiantes Original Firmado 

ALEJANDRO REYES  Representante Estudiantes Original Firmado 

MARTHA TUTA AGUIRRE Asistente Coordinación Comité de A&A de la Facultad de Artes ASAB Original Firmado 

  

  

Elaboró:   
Martha Tuta- Profesional Comité 

Visto Bueno del Acta:  
Guillermo Bocanegra- Coordinador Comité Autoevaluación & Acreditación Fac. 
Artes  ASAB 

OBJETIVO:  

Socialización Avances Proceso Renovación Registro Calificado Arte Danzario  

Agenda  
1. Presentación de avances 
2. Compromisos   

 

1. Presentación de avances 

El Maestro Guillermo Bocanegra, inicia la reunión manifestando la importancia de conocer los  avances del proceso de 

Renovación de Registro Calificado, con una perspectiva de acompañamiento y apoyo. 

 

El Maestro John Mario Cárdenas, manifiesta la importancia de la vinculación de los estudiantes al proceso de 

autoevaluación y hace hincapié en la prioridad de la Renovación del Registro Calificado para la vida del programa. Invita a 

los estudiantes para que apoyen las acciones y los procedimientos en el marco del proceso.  

 

La Asistente del Comité de A&A, realiza lectura de las fechas establecidas en el cronograma de trabajo y recuerda la meta 

de entregar el documento para primera revisión en octubre de 2016. (Ver cronograma). 

 

El Maestro John Mario,  informa que el equipo encargado de la elaboración del documento continúa en cabeza de él y  

junto a las maestras Diana León y Lucia León.   

 

Manifiesta que se está elaborando una modificación sustancial del Plan de Estudios del Proyecto Curricular.  Explica que a 

través de la experiencia del programa  y los resultados de las autoevaluación, se observa que por condiciones físicas y de 
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interés de los estudiantes no han sido demandadas algunas líneas de profundización y por ello se proyecta disminuirlas a 

5. Es por ello que los docentes del proyecto han venido trabajando sobre la pertinencia y ajustes de cada línea. Una vez 

concluyan este procedimiento fundamental, se priorizará la elaboración de las demás condiciones de Renovación Registro 

Calificado.  

 

La Maestra Dora López, informa que se está trabajando en los documentos de primera y segunda autoevaluación con la 

Maestra Dorys Orjuela y esperan se cierre el sistema del instrumento de apreciación en línea, para concluir el documento 

de segunda autoevaluación.  

 

Así mismo, expresa la inquietud, si existe la posibilidad que los datos arrojados por el Instrumento de apreciación sean 

dados por factor y no por pregunta. Debido a que es una actividad bastante pesada elaborar los gráficos individualizados.  

 

El Maestro Guillermo se compromete a realizar las consultas pertinentes a la modificación del Plan de Estudios y a los 

resultados del sistema de apreciación, anteriormente expuestos.  

 

Se da por finalizada la reunión con los siguientes compromisos:  

 

COMPROMISOS 

Actividad Responsable/cargo Fecha 

cumplimiento  

Consultar a la Coordinación General sobre la 

presentación de los cambios curriculares (reducción 

de las líneas de profundización), dentro del 

documento de Renovación Registro Calificado. Se 

requiere hace plan de Homologación. 

 

Guillermo Bocanegra –

Coordinador Comité A&A 

Junio de 2016 

Solicitar a las instancias pertinentes de la 

Universidad, información sobre el estado y soportes 

de los aspectos: Infraestructura física, Recursos 

Financieros y Vinculación Docente, como insumos y 

argumentación del actual estado del Proyecto y su 

proceso de Renovación. 

Guillermo Bocanegra –

Coordinador Comité A&A 

Junio de 2016 

Documento breve sobre el histórico de la proyección 

y ejecución por parte de la Universidad frente a los 

compromisos de vinculación docente, infraestructura 

física y recursos financieros,  adquiridos para el 

normal funcionamiento del proyecto curricular.  

Dora López –Docente 8 de junio de 2016 

Entrega del Primer documento de Renovación para 

revisión de la Coordinación de A&A de Facultad. 

John Mario Cárdenas –

Equipo de RRC 

Octubre 2016 

 

---------------------------------------------------Fin del documento------------------------------------------------ 


