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OBJETIVOS

Garantizar la formacién de los estudiantes de
acuerdo con los lineamientos del Proyecto
Universitario Institucional que define como ejes de la
labor educativa la formacién humana y ciudadana, la
construccion del conocimiento y la proyeccion y
transformacion social y cultural.

TIPO MEJORA: PREVENTIVA

DURACION: 11 Meses

RESPONSABLE: Proyectos Curriculares, Comités y
Decanatura

Programa PEI: P-2.2.1 Desarrollo de Procesos de
Formacion, Innovacién Pedagdgica y Curricular

ACTIVIDADES

1. Disefiar el proyecto curricular.

2. Aprobar proyecto curricular por los
Consejos pertinentes.

3. Solicitar registro calificado o
informacién de modificaciones ante el
CONACES del Ministerio de Educacion
Nacional.

4. Implementar el Proyecto Curricular.

5. Evaluar los proyectos curriculares.

6. Solicitar la Acreditacion Nacional o
internacional de los proyectos
curriculares  cuando se  considere
nertinente.

7. Realizar acciones de mejoramiento
para la gestion del curriculo.

METAS

Lograr el 100% de las
Actividades Académicas
Proyectadas para el 2015

META: 100.0

INDICADOR

NOMBRE: Porcentaje de Actividades Académicas Realizadas

FORMULA: (NUmero Total de Actividades Académicas Realizadas
/ NUmero Total de Actividades Académicas Proyectadas)*100

VALOR RECURSOS

$ 3.079.830.173,00

$ 313.721.072,00

Fortalecer los Proyecto curriculares de la Facultad de
Artes ASAB por medio de su articulacién a redes
nacionales e internacionales en temas académicos,
de investigacion y creativos del arte y la cultura.

TIPO MEJORA: PREVENTIVA

DURACION: 1 Meses

RESPONSABLE: Unidades Académicas

Programa PEI: P-2.2.1 Desarrollo de Procesos de
Formacion, Innovacién Pedagdgica y Curricular

1. Identificacion de redes Nacionales e
Internacionales académicas, de
investigacion y creativas.

2. Establecer relaciones
interinstitucionales con entidades
formales, no formales e informales de
los diferentes subcampos de
conocimiento artistico y cultural de
docentes y estudiantes.

3. Realizar afiliaciones, asociaciones y
afines, para la insercion del proyecto
curricular  en redes, grupos y
asociaciones especializadas.

4. Realizar suscripciones a revistas
especializadas en arte y cultura y otras
areas de interés.

Lograr el 90% de las
Actividades Académicas,
Investigativas y Creativas
Proyectadas para el 2015

META: 90.0

NOMBRE: Porcentaje de Actividades Académicas, Investigativas
y Creativas Realizadas

FORMULA: (NUmero Total de Actividades Académicas,
Investigativas y Creativas Realizadas/NUmero Total de
Actividades Académicas, Investigativas y Creativas
Proyectadas)*100

$ 69.772.846,00

$ 0,00




OBJETIVOS

Garantizar la cantidad e idoneidad del cuerpo
docente de la Universidad a fin de cumplir los
objetivos Misionales de la Institucion.

ACTIVIDADES

1. Identificar los docentes de vinculacién

especial necesarios para cubrir las
actividades de formacién de los
estudiantes de los proyectos

curriculares de la Facultad.

2. Realizar la solicitud de papeles para
la contratacién de los docentes de

METAS

Contratar el 100% de los
Docentes de Vinculacién
Especial segin necesidades
académicas de los proyectos
curriculares.

INDICADOR

NOMBRE: Porcentaje de contratacion de docentes de vinculacion
especial

FORMULA: (NUmero total de docentes de vinculacion especial

VALOR RECURSOS

$ 5.598.257.342,00

TIPO MEJORA: CORRECTIVA vinculacién especial de la Facultad de META: 100.0 contrat-ados/ nUmero total de docentes de vinculacion especial $ 0,00
Artes ASAB. requeridos)*100
DURACION: 11 Meses 3. _seguimientol aI_ desarrollo de las
actividades académicas.
RESPONSABLE: Coordinadores Proyectos:4. Capacitar a los docentes en
Curriculares y Decanatura Facultad de Artes ASAB Educacién No Formal.
Programa PEI: P-2.1.1 Fortalecimiento de Ila
calidad en los programas de pregrado, postgrado y a
nivel institucional
Ofrecer programas y cursos en aspectos laborales yi1  analizar, evaluar y aprobar
académicos con el objeto de complementar y:ipropuestas de cursos y programas de:Lograr el 100% de las
actualizar conocimientos, para el desarrollo de:ieducacion para el desarrollo humano y:Actividades Académicas NOMBRE: Cumplimiento de Actividades de Extension $ 0,00
habilidades y el mejoramiento permanente delisocial por parte de los entes:Proyectadas para el 2015
ejercicio personal y profesional. competentes.
FORMULA: NUmero Total de Actividades desarrolladas para
convenios+ NUmero Total de Actividades desarrolladas para
realizacién de preparatorios+Numero Total de Actividades
desarrolladas para realizar los cursos libres+NUmero Total de
2. Divulgar 'y promocionar los Actividades desarrolladas para realizar los cursos de la
TIPO MEJORA: PREVENTIVA programas y cursos de educacién para: META: 100.0 ALAC)/(Numero Total de Actividades programadas para $ 0,00

DURACION: 9 Meses

RESPONSABLE: Comité de Extension Facullad de
Artes ASAB

Programa PEI: P-2.4.1 Creacion y Desarrollo del
Sistema de Extensidn Universitario

el el desarrollo humano y social.

3. Solicitar adquisicion de bienes,
contratacion de servicios y
programacion de requerimientos
loaisticos.

4. Desarrollar programas y cursos de
Educacion para el desarrollo humano y
social.

5. Terminar, controlar y evaluar los
programas y cursos de educacién para
el desarrollo humano y social.

6. Liquidar programas y cursos de
Educacién para el desarrollo humano y
social.

7. Realizar Seguimiento de resultados e
Impacto Social.

convenios+ NUmero Total de Actividades programadas para
realizacién de preparatorios+Numero Total de Actividades
programadas para realizar los cursos libres+NUmero Total de
Actividades programadas para realizar los cursos de la
ALAC)*100




OBJETIVOS

Desarrollar las actividades de soporte necesarias
para llevar a cabo la Gestiéon de Laboratorios de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
mediante el cumplimiento de los lineamientos y
politicas institucionales establecidas, brindando asi
apoyo a las labores misionales

TIPO MEJORA: PREVENTIVA

DURACION: 11 Meses

RESPONSABLE: Comité de Laboratorios

Programa PEI: P-6.1.2 Consolidacién y Adecuacion
de la infraestructura de laboratorios, talleres y aulas
especializadas

ACTIVIDADES

1. Formular politicas, estrategias y
directrices para el fortalecimiento,
renovacion y reestructuraciéon de los
laboratorios, talleres, centros y aulas
especializadas de la Universidad

2. Identificar necesidades en cuanto a:
Infraestructura Fisica, Insumos,
Equipos, Talento Humano.

3. Formular los Planes de Accion de los
Laboratorios.

4. Hacer seguimiento a la ejecuciéon de
los Planes de Accién de los Laboratorios

5. Generar Plan de Mejoramiento:
Acciones Correctivas y Preventivas.

METAS

Desarrollar el 100% de la
compra de materiales y
suministros.

META: 100.0

1. 25.0 : en el Mensual 5

2. 25.0 : en el Mensual 6

3. 25.0 : en el Mensual 10
4. 25.0 : en el Mensual 11

INDICADOR

NOMBRE: Cumplimiento en la compra de materiales y
suministros de laboratorios de la Facultad de Artes ASAB

FORMULA: (NUmero de Total de Materiales y Suministros de
Laboratorios Comprados/Numero Total de Materiales y
Suministros de laboratorios Proyectados a Compras)*100

VALOR RECURSOS

$ 0,00

$ 156.441.728,00

TOTAL R. DESCENTRALIZADOS/PROPIOS
TOTAL R. CENTRALIZADOS
TOTAL

$ 8.678.087.515,00
$ 470.162.800,00
$ 9.148.250.315,00




